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Die Stadt Troisdorf ist Trager von 16 Kindertageseinrichtungen
(Kitas) und 6 zertifizierten Familienzentren welche eine
vielfdllige elementare Bildungslandschaft sichern.

Die Kindertageseinrichtungen in Troisdorf sind

,,0rte fiir Kinder* in denen sie leben, lernen und spielen
konnen. Es sind ,,Orte fiir Erziehungsberechtigte® in denen
sie Zusammenarbeit und Unterstiitzung erleben kdnnen.

Es sind ,,Orte des Behiitetseins® in denen Kinder sich Wohl-
fithlen und den notwendigen Schutz vor Grenzverletzungen
jeglicher Art, erfahren.

Das Handeln der pddagogischen Fachkréfte in den Kinder-
tageseinrichtungen orientiert sich am Wohl des Kindes.

Es wird entsprechend der aktuellen Gesetzgebungen, u.a.
gem. SGB VIII 8a, Kinder-und Jugendstarkungsgesetz 2021
und der UN-Kinderrechtskonvention ausgerichtet und zeigt
somit fiir das Kind, die jeweils giinstigste Handlungsgrund-
lage auf.

Angelehnt sind diese Handlungen auch an gesellschaftlich
geltenden Normen, auerdem spielen professionelle
Einschitzungen eine Rolle, wie die Befriedigung der

1. basalen Grundbediirfnisse
(Essen, Trinken, Schlafen, Schutz vor Gewalt),

2. sozialen Bediirfnisse (Liebe, Freundschaft,
Fiirsorge, Zu- und Abneigung usw.)

3. und dem Bediirfnis nach Kompetenz (Selbst-
bestimmung, Bildung, Identitit und Aktivitét)

e

Bei Nicht - Befriedigung dieser Bediirfnisse oder Verstofie
dagegen, wird die positive Entwicklung und Entfaltung aller
Anlagen und Interessen des Kindes gefdhrdet.

Dies kann zu korperlichen und seelischen Schadigungen und
Entwicklungsbeeintrichtigungen fithren. Des Weiteren auch
zu Aneignung von Gewaltmustern, Stérung der sexuellen
Entwicklung und des Selbstwertgefiihls. Dariiber hinaus
kann ein verzerrtes Rollenverstindnis vermittelt und
verfestigt werden.

Gewalt und sexueller Missbrauch kann durch alle Personen,
jeglichen Alters und Herkunft geschehen, welche sich im
Umfeld des Kindes bewegen. Familie, Freunde, Bekannte,
ebenso auch durch Betreuungspersonen (Kita, Verein)

oder Fremde.

Um (sexualisierte) Ubergriffe und Gewalt, in Kindertages-
einrichtungen erkennen zu konnen, ist es notwendig sich mit
der Thematik auseinander zu setzten und wachsam zu sein.
In Verdachtsfillen ist es ratsam, zeitnah zusatzliche
fachliche Expertise zur Unterstiitzung und Beratung

der Fachkrifte hinzuzuziehen.
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Ziel des Konzeptes

In den Kindertageseinrichtungen sollen alle Kinder vor jeglicher Form von Grenz-
verletzung geschiitzt werden. Die Fachkrifte, die wichtige Bezugspersonen der
Kinder sind, begleiten sie durch den Alltag und sind maf3geblich an einem, dem
Wohl des Kindes angemessenen Aufwachsen beteiligt.

Die Haltung des Personals und Schulungen in diesem Themenbereich sind ein
essenzieller Punkt im Rahmender Pravention.

Durch klare, transparente Abldufe erhalten die Mitarbeitenden Orientierung
und Sicherheit in sensiblen Situationen. Vorbeugende Maflnahmen sensibilisieren
die Mitarbeitenden.

Um klar zu definieren was genau Grenzverletzungen und iibergriffiges Verhalten
ist, wird die Wahrnehmung des Kindes vorangestellt. Dies gibt zum einen die
Moglichkeit, konkreter auf padagogische Alltagssituationen zu schauen und diese
hinsichtlich ihres Gefahrenpotenzials zu analysieren.

Zum anderen kdnnen Gelegenheitsstrukturen beleuchtet werden und der psychi-
sche und physische Schutz der Kinder gewéhrleistet werden. Auch orientiert sich
dieser Punkt an bestehenden strafrechtlichen und moralischen Werten und Normen
der Gesellschaft. Somit entsteht ein Fehlverhalten, wenn die personlichen Grenzen
von Kindern und Jugendlichen, im Rahmen des Betreuungsverhéltnisses, verletzt
werden.

Das Machtgefille zwischen erwachsenen Fachkraften und Kindern ist nicht zu
vermeiden. Die Kinder sind psychisch wie physisch auf die padagogischen Fach-
kréfte angewiesen. Der bewusste Umgang mit ,,Macht* und das Reflektieren der
padagogischen Arbeit mit einem sensiblen Blick, schiitzt vor unbewusstem
Machtmissbrauch.

Neben dem hier vorliegenden Schutzkonzept erarbeitet jede Einrichtung ein ein-
richtungsbezogenes, individuelles Konzept, in das auch das sexualpiddagogische
Konzept einflieBit. Es ist die Aufgabe aller Mitarbeitenden, entsprechend der
Verfahrensabliaufe des Amtes fiir Kinder, Jugendliche und Familien, -Jugendamt-
Troisdorf, Situationen einzuschétzen und wenn nétig, zeitnah und fachlich
angemessen auf eine Kindeswohlgefiahrdung zu reagieren.



Begriffsbestimmung

Definition von Kindeswohlgefahrdung

Wird das korperliche, geistige oder seelische Wohl des Kindes oder sein Vermdgen geféhrdet und sind die Eltern nicht gewillt
oder nicht in der Lage, die Gefahr abzuwenden, liegt eine Kindeswohlgefahrdung vor. (§ 1666 (1) BGB)

Aktivwissentliche
Handlungsverweigerung
Passiv:Mangel an Einsicht oder
Handlungsmoglichkeiten, Nichtwissen

« Terrorisieren Jede sexuelle

Die gezielte . Isolieren Handlung an/mit
Anwendung von . Feindselige einem Kl%d, gegen
Gewalt gegen ein Ableh seinen Willén oder
E.l.nd, Cf.lehZU Ausenqugﬁ der es aufgrund
orperiichen . korperlicher, N i iV Wi i
Verletzungen fiihrt « Verweigern sy%hischer, \Ijhymschl?g i iy mssenthchg
oder das Potential emotionaler Eognitiver oder >ernac llassigung Handlungsverweig
dazu hat. Responsivitat sprachlicher S g erung
nterleg(at?hﬁit nicht ; glé%'aegﬁ ’
unwissentlic ;
zustimmen kann. » Kleidung Eassthaggel ol
. Emotionale insicht oder
AktivMeint Vernachlassigung  andlungsmoglichke
932353&%%'1 + Medizinische iten, Nichtwissen
Unterlassungen Vernachlassigung

« Erzieherische
Vernachlassigung

Quelle: Stadt Mannheim Jugendamt
Nach: Leeb et al. (2008)

Ergéinzend hierzu: Anlage 1 ,,Vorgehen bei einer mdglichen Kindeswohlgefdhrdung, gem. §8a SGB VIII*“




Definition von Gewalt

Unter Gewalt verstehen wir alle Formen von kdrperlicher
und/oder emotionaler Misshandlung, sexuellem Missbrauch,
Vernachldssigung oder fahrldssiger Behandlung, kommerziel-
ler oder sonstiger Ausbeutung, die im Rahmen eines Verhilt-
nisses von Verantwortung, Vertrauen oder Macht tatsédchliche
oder potenzielle Schiden fiir die Gesundheit, das Uberleben,
die Entwicklung oder die Wiirde des Kindes mit sich bringen.

Seelische Gewalt/ Misshandlung

Oftmals geht seelische Gewalt / Misshandlung mit
korperlichen oder sexuellem Missbrauch einher. Inhalte
sind beispielsweise Ablehnung, Drohungen, Isolation,
Beschimpfungen, Verspottung, Erniedrigung, Liebesentzug
und Herabwiirdigen des Gegeniibers.

Korperliche Gewalt / Misshandlung

Kinder werden misshandelt, wenn sie geschlagen oder
verletzt werden, teilweise handelt es sich dabei um tiber-
maéBige korperliche Bestrafung. Eine Misshandlung liegt
also dann vor, wenn durch korperliche Anwendungen
Verletzungen zugefiihrt werden. Auch bewusste Vernach-
lassigung der Fiirsorgepflicht, die Schidden an Gesundheit
mit sich bringt, zéhlt dazu. Oftmals fiihren korperliche
Gewaltanwendungen durch Drohungen und Vertrauens-
verlust auch zu seelischer Misshandlung.

Sexuelle Gewalt / Misshandlung

Sexueller Missbrauch oder sexuelle Gewalt an Kindern ist
jede sexuelle Handlung, die an oder vor Madchen und Jungen
gegen deren Willen vorgenommen wird oder der sie aufgrund
korperlicher, seelischer, geistiger oder sprachlicher Unter-
legenheit nicht wissentlich zustimmen kénnen. Tater*innen
nutzen dabei Macht- und Autorititspositionen aus, um eigene
Bediirfnisse auf Kosten des Kindes zu befriedigen.*

Diese Handlungen konnen einmalig, wiederholt oder iiber
Jahre hinweg, von invasiver, penetrierender Gewalt bis zu
Gewalt ohne Korperkontakt reichen.

Abgrenzung: Grenziiberschreitung / Ubergriffe

Grenziiberschreitungen und Grenzverletzungen kdnnen spon-
tan und ungeplant sein. Somit besteht im Alltag die Moglich-
keit diese zu reflektieren und letztlich zu vermeiden bzw.

zu unterbinden. Aber sie konnen auch bewusst und geplant
sein. Anhand der Art und Haufigkeit von Ubergriffen und
Grenzverletzungen, im padagogischen Alltag, muss festge-
stellt werden ob diese Ubergriffe tolerierbar sind oder ob die
Handlungen/Vorfille reflektiert und hétten vermieden werden
konnen.

Ubergriffe auf Kinder geschehen bewusst und nicht aus Ver-
sehen. Sie sind Ausdruck einer Haltung, die sich iiber Signale
und Zeichen von Kindern hinwegsetzt. Erwachsene nutzen
dabei ihre Macht aus, zur Befriedigung eigener Bediirfnisse.
Diese Machtausiibungen kénnen Korperverletzung, Freiheits-
entzug und sexuelle Misshandlungen sein.

Ubergriffe / Grenziiberschreitung unter Kindern

Zur Einordnung von korperlichen/sexuellen Handlungen un-
ter Kindern benétigt man das Wissen iiber kindliche sexuelle
Entwicklung. Hier gilt es zunéchst eine entwicklungsgerechte
Neugierde von einem tiibergriffigen Verhalten zu unterschei-
den. Handelt es sich um letzteres, muss das piddagogische
Personal im Sinne des Kinderschutzes eingreifen (Siehe auch
Seite 19, ,,Kindliche Sexualitdt und sexualpddagogische
Konzepte®)

Ergiinzend hierzu Anlage 2 LVR, ,,Verfahrensschritte Ubergriffe von Kindern

untereinander



Verhaltenskodex

Um Ubergriffe und Grenziiberschreitungen gegeniiber Kindern zu erkennen und zu vermeiden und um sie aktiv zu schiitzen,
benotigt es eine gemeinsam erarbeitete Haltung und Regeln, die es erlauben, Verhalten von Mitarbeiter*innen hinsichtlich

Grenziiberschreitung anzusprechen.

Teamkultur bringt die Kultur des Miteinanders zum Ausdruck und befindet sich in einem stindigen Entwicklungsprozess.
Fiir einen praventiven Kinderschutz ist es daher wichtig, dass sich das Team mit den Begriftlichkeiten von Grenzverletzung,
Ubergriff und Macht austauscht und Verfahrensweisen im Umgang damit bespricht.

Ein Verfahren zur Einordnung des padagogischen Handelns, stellt die Verhaltensampel dar. Hier werden Handlungsweisen in

drei Kategorien eingeordnet.

e Griin = padagogisch erwiinschtes Verhalten.

= Das Verhalten ist pddagogisch kritisch und / oder
Grenziiberschreitend sowie fiir die Entwicklung
des Kindes nicht forderlich.

Grenzverletzungen werden unabsichtlich veriibt und sind im
taglichen Miteinander nicht ganz zu vermeiden. Unbeabsichtigte
Beriihrungen oder Bemerkungen, die vom Kind als verletzend
erlebt werden, sind Beispiele fiir Grenziiberschreitungen im
padagogischen Kita-Alltag. Das heiflt, Grenzverletzungen sind
héufig subjektiv und nach der Reaktion des Kindes zu bewerten.
Ein achtsamer Umgang und eine respektvolle Haltung gegen-
iiber dem Kind machen Grenziiberschreitungen korrigierbar.
Bewusstheit iiber die geschehene Grenziiberschreitung und
Hinweise darauf unter Mitarbeiter*innen hilft, unbeabsichtigte
Grenziiberschreitungen zu vermeiden.

e Rot = Das Verhalten ist untersagt.

Ubergriff

Im Unterschied zur nicht bewussten Grenziiberschreitung
enthilt der Ubergriff eine Absicht. Der Ubergang von einer
Grenzverletzung zum Ubergriff kann flieBend geschehen.
So ist zundchst das spontane Auf-den-Arm-nehmen und
An-sich-driicken des Kindes, z.B. aus dem Impuls des
Trosten-Wollens, eine Grenzverletzung der padagogischen
Fachkraft gegeniiber dem Kind, wenn das Kind hierfiir
keine entsprechenden Signale gezeigt oder geduBBert hat.
AuBert das Kind dariiber hinaus verbal oder nonverbal,
durch Mimik und/oder einer abwendenden Korperhaltung,
dass es damit nicht einverstanden ist und gibt die padagogi-
sche Fachkraft darauthin das Kind nicht augenblicklich frei,
handelt es sich um einen Ubergriff

Gewalt

Es gibt einen flieBenden Ubergang zwischen Ubergriff und
Gewalt, der sich durch Ausmalfy/Stiarke, Dauer und Haufigkeit
beschreiben lédsst. Klare Formen der strafrechtlich relevanten
Gewalt sind z.B. korperliche Gewalt, sexueller Missbrauch,
Erpressung sowie Notigung.

Ausfiihrliche Beispiele in der Anlage 3 ,,Verhaltensampel*




Kinderschutz und Kinderrechte

Kinderschutz ist eine der zentralen
Aufgaben in der Kinder- und
Jugendhilfe.

Mit der Novellierung des Kinder-
und Jugendhilferechtes (SGB VIII)
und der Einfithrung des Kinder- und
Jugendstirkungsgesetztes (KISG)
besteht nun nicht mehr nur die
Verpflichtung zur Sicherstellung
des Schutzauftrages von Kindern
und Jugendlichen, sondern auch die
Etablierung von Schutzkonzepten.
Der Auftrag den praventiven und
intervenierenden Schutz von Kin-
dern und Jugendlichen auszuweiten,
ist verpflichtend. Was brauchen
Kinder, damit sie gliicklich und
sicher aufwachsen konnen? Welche
Rechte stehen ihnen zu? Welche
Verantwortung tragen die Eltern?
Antworten auf all diese Fragen
geben in Deutschland verschiedene
gesetzliche Grundlagen. Im Zusam-
menspiel bilden sie den rechtlichen
Rahmen fiir den Kinderschutz.

Rechtliche Grundlagen

Jedes Kind hat uneingeschriankt das Recht auf Schutz vor Gewalt. Im Laufe der
vergangenen Jahre hat sich eine Nulltoleranz-Haltung gegeniiber allen Formen
von Gewalt gegen Kinder durchgesetzt. Dieses Kinderschutzkonzept dient der
Pravention von Kindeswohlgefdhrdungen und der Intervention bei Verdacht auf
und Eintreten von Kindeswohlgefdhrdungen. Eine Vielzahl von rechtlichen
Rahmenbedingungen bilden die Grundlagen unseres Kinderschutzkonzeptes.

UN-Kinderrechtskonvention

Die UN-Kinderrechtskonvention ist die rechtskriftige Verschriftlichung,

das Kind als eigene Personlichkeit und Trager eigener Grundrechte zu betrach-

ten. Die wichtigsten Schutz-, Forder- und Beteiligungsrechte finden sich in den
Artikeln 2 ,,Diskriminierungsverbot®, Artikel 3 , Kindeswohl“, Artikel 6 ,,Recht auf
Leben, Uberleben und Entwicklung® und Artikel 12 ,,Recht gehdrt zu werden®.

EU-Grundrechtscharta

Die EU-Grundrechtecharta ist 2009 in Kraft getreten. Der Artikel 24 enthélt aus-
driickliche Kinderrechte. Dort wird der Schutzanspruch der Kinder geregelt und
zeigt auf, dass Kinder ihre Meinung frei dulern kdnnen. Die Meinung der Kinder
zu ihren Angelegenheiten ist unter Beriicksichtigung ihres Alters und Entwick-
lungsstandes entsprechend zu beachten. Bei allen MaBlnahmen 6ffentlicher oder
privater Einrichtungen muss das Wohl des Kindes eine vorrangige Erwadgung sein.

Grundgesetz (GG)

Das Grundgesetz ist die Verfassung der Bundesrepublik Deutschland. Eine beson-
dere Bedeutung kommt den darin verankerten Grundrechten zu. In Artikel 6 Abs. 2
GG werden die Pflichten der Eltern konkreter formuliert.

Birgerliche Gesetzbuch (BGB)

Teil des Biirgerlichen Gesetzbuch ist das Kindschaft- und Familienrecht. Es regelt
die rechtlichen Beziehungen zwischen Erziehungsberechtigten und Kindern sowie
auch Mafinahmen bei Gefdhrdungen des Kindeswohls. So haben Kinder gemaf §
1631 Abs. 2 BGB,,,... ein Recht auf gewaltfreie Erziehung. Korperliche Bestrafun-
gen, seelische Verletzungen und andere entwiirdigende Mafinahmen sind unzulés-
sig.



Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII)

Im Achten Sozialgesetzbuch ist das Kinder- und Jugendhilfe-
gesetz verankert. In § 1 Abs. 3 SGB 8 wird u.a. der Schutz
des Wohles von Kindern und Jugendlichen geregelt. Kon-
kretisiert wird der Schutzauftrag bei Kindeswohlgefiahrdung
im Jahr 2005 durch den eingefiihrten §8a ,,Schutzauftrag

bei Kindeswohlgefahrdung®. Zentraler Punkt ist die Wahr-
nehmung des Schutzauftrags, wie bereits anféanglich (unter 1.
Kinderschutz) beschrieben. Zudem regelt der §47 besondere
Vorkommnisse innerhalb der Einrichtung.

Rehabilitation und Teilhabe von Menschen mit
Behinderung (SGB IX)

In §37a SGB IX ist der Schutz vor Gewalt fiir behinderte
Kinder und von Behinderung bedrohter Kinder verankert.
Um diesem Schutzauftrag nachzukommen, dient die Ent-
wicklung und Umsetzung eines geeigneten Gewaltschutz-
konzeptes in den Institutionen als MaBnahme. In Verbindung
mit dem KJSG und die sich daraus ergebenden Ergdnzungen
in §45 Abs. 4 SGBVIII, ist ein Schutzkonzept entsprechend
vorzuhalten.

Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG)

Das Bundeskinderschutzgesetz ist 2012 in Kraft getreten. Ziel
des Gesetzes ist der Schutz Minderjdhriger vor Vernachléssi-
gung, Gewalt und sexuellen Ubergriffen. Es regelt den pri-
ventiven und aktiven Kinderschutz in Deutschland. Kernstiick
ist das Gesetz zur Kooperation und Information im Kinder-
schutz (KKG). So wurden in §4 KKG umfassende Regelun-
gen zur Beratung und Ubermittlung von Informationen durch
Berufsgeheimnistragerinnen und -trager bei Kindeswohlge-
fahrdung etabliert., um so einen wirkungsvollen Kinderschutz
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Gesetz zur Starkung von Kindern und Jugendlichen
(KJSG)

Das Gesetz zur Starkung von Kindern und Jugendlichen
(KJSG) ist seit 2021 in Kraft. Es verankert im Achten Buch
Sozialgesetzgebung (SGB VIII) Selbstbestimmung und Teil-
habegerechtigkeit im Sinne der UN-Kinderrechtskonvention.
Die Rechte der Kinder und Jugendlichen werden nochmals
stirker benannt, z.B. durch ein geeignetes Verfahren zur
Beteiligung an Beschwerden. Hier findet ein entsprechendes
Schutzkonzept in den Einrichtungen Anwendung.

Datenschutz

Ein wichtiger Bestandteil des Personlichkeitsschutzes ist
der Schutz der personlichen Daten. Dieser Schutz ist unver-
zichtbar fiir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen
Eltern und Mitarbeitenden / padagogischen Personal der
Kindertageseinrichtung. Der Datenschutz findet seine
Grenzen, insbesondere fiir den Kinderschutz, wenn grund-
legende Interessen Dritter beriihrt sind.




Pravention

Im Alltag konnen Kindern Gewalt,
grenziiberschreitendes Verhalten
sowie sonstige Gefidhrdungen
begegnen.

Unser Schutzauftrag und die
praventiven Mafnahmen, die wir
umsetzen, zielen darauf ab, die
Personlichkeit, die Begabung und
die geistigen und korperlichen
Fahigkeiten des Kindes voll zur
Entfaltung zu bringen (UN-Kinder-
rechtskonvention Artikel 29 Abs.
la, 2022) sowie Kinder in Threr
Entwicklung zu unterstiitzen und
zu stirken.

Die padagogischen Mitarbeiter*in-
nen mochten in dem padagogischen
Alltag in den Kindertageseinrich-
tungen fiir und mit den Kindern,
Réume fiir Entscheidungen ermdg-
lichen und sie dahin unterstiitzen,
ihre Rechte eigenstidndig wahrneh-
men zu konnen. Gelebte Partizipa-
tion ermdglicht eine dialogoffene
Gesprachskultur und schafft den
Raum fiir die Mitteilung von Wiin-
schen, eigenen Vorstellungen und
Erklarung von eigenen Grenzen.

Damit einher gehen die Forde-
rung von sozialer und emotionaler
Kompetenzentwicklung sowie die
Starkung von dem Selbstbewusst-
sein, diese flieBen in den Praventi-
ons- und Schutzauftrag der padago-
gischen Mitarbeiter*innen ein.

Kinder, welche ihre Gefiihle (er-)
kennen und iiber die Fahigkeit
verfligen, sie zu benennen und
regulieren zu konnen, sind erfah-
rungsgemal eher vor Grenziiber-
schreitungen geschiitzt.

Die piadagogischen Mitarbeiter*in-
nen haben das Ziel, die Kinder auf
ihrem Weg, zu selbstbewussten,
individuellen und eigenstiandigen
Individuen zu begleiten.

Risikoanalyse und Potentialanalyse

Die Entwicklung und Implementierung eines Schutzkonzeptes in der Kindertages-
einrichtung beginnt mit der Durchfiihrung einer sogenannten Risiko- und Potential-
analyse. Diese bildet den Ausgangspunkt fiir die Entwicklung von Préventions-,
Interventions- und Aufarbeitungsmafinahmen/Rehabilitierungsmafnahmen.

In diesem Rahmen betrachten die Kindertageseinrichtungen ihre Réumlichkeiten, die
eigenen Verfahren, Strukturen, Arbeitsabldufe, die eigene Kultur oder arbeitsfeldspe-
zifischen Besonderheiten und stellen sich die Frage, an welchen Stellen die Gefahr
des Machtmissbrauchs oder die Gefahr von Grenzverletzungen hoch ist. Dadurch
werden Risikofaktoren identifiziert und konnen bearbeitet werden.

Ferner kann identifiziert werden, was bereits in Hinblick auf den Schutz von Kindern
gut lauft und sich im padagogischen Alltag der Kindertageseinrichtung bewahrt hat.
Um ein umfassendes Bild zu erhalten, ist die Beteiligung aller in der Kindertagesein-
richtung arbeitenden piadagogischen Mitarbeiter*innen bei der Analyse, erforderlich.
Die Risikoanalyse ist der erste Schritt fiir einen langfristigen Entwicklungsprozess
von Praventionsmalnahmen, die immer wieder {iberpriift und bei Bedarf angepasst
und ergénzt werden miissen. Durch eine arbeitsfeldspezifische Risikoanalyse in der
Kindertageseinrichtung wird sich intensiv mit den Gegebenheiten und Arbeitsab-
laufen beschéftigt. Anhand einer entwickelten Checkliste werden weitere wichtige
Informationen gesammelt und ein Bewusstsein fiir bereits bestehende Schutzfaktoren
geschaffen. Durch die Analyse wird sich mit mdglichen oder noch zu initiierenden
Schutzfaktoren anhand von Taterstrategien und Vorgehensweisen auseinandergesetzt.

Médgliche Inhalte einer Analyse:

Zur Erarbeitung der Risikoanalyse wurde die nachfolgende Checkliste fiir alle
stadtischen Kitas in Troisdorf erstellt. Die einzelnen Fragen werden in jeder Kinder-
tageseinrichtung individuell bezogen auf die Rdumlichen, strukturellen, organisatori-
schen und fachlichen Gegebenheiten hin entsprechend analysiert. Hierbei werden die
moglichen Risikomomente gemeinsam mit allen Mitarbeiter*Innen der Einrichtung
herausgearbeitet.

R&umlichkeiten

» Welche Raume sind abgelegen und/oder schlecht einsehbar?

* Gibt es abgelegene bzw. schlecht einsehbare Spielbereiche?

* Gibt es Rdume bzw. Bereiche die selten betreten bzw. genutzt werden

» Welche Regeln gibt es fiir Rdume in denen Kinder alleine spielen?

* Gibt es Rdume die Gelegenheit zu grenzverletzendem Verhalten bieten?

* Wie ist der Umgang mit speziellen Riickzugsraumen und welche Regelungen
gibt es hierzu?

» Welche Personen, diirfen unter welchen Bedingungen, die R&ume der Kita betreten?

» Wie wird mit unbekannten Personen in der Einrichtung umgegangen?

» Haben wir Kenntnis dariiber, wer die Kita betritt bzw.
wann die Kita wieder verlassen wird?

AulRenbereich

» Welche Bereiche auf dem AuBlengeldnde sind schwer
einzusehen?

* Wie ist der Zugang vom AuBengelinde in die Kita gesichert?



* Gibt es Gerateschuppen, Keller-Abginge? Falls ja, welche Risikofaktoren durch die personelle Ausstattung

Regeln gibt es im Rahmen der Aufsicht und Benutzung? » wird ausreichend qualifiziertes Personal vorgehalten?
* Wie gehen wir damit um, wenn Kinder z.B. iiber den Zaun * Gibt es eine hohe Fluktuation?
von Passanten angesprochen werden?  @Gibt es ausreichend Fortbildungsprogramme
* Wie gehen wir mit den baulichen Gegebenheiten um oder Supervision?
z.B. angrenzende Héuser,
» Wohnungen die Sicht auf das Kita-Gelédnde haben? Risikofaktoren durch die Kultur der Organisation/Haltung
der Mitarbeiter*innen
Strukturelle Risikofaktoren * Werden Regeln aufgestellt und entwickelt? Wie?
» Wird grenzverletzendes Verhalten vor Ort begiinstigt — * Gibt es eine Kultur der Fehlerfreundlichkeit?
mdgliche Bedingungen dafiir?
* Gibt es Bedingungen, die Téter*innen moglicherweise zur Risikofaktoren auf der paddagogischen Beziehungsebene
Vorbereitung nutzen knnen? * Wie sieht der Umgang mit Korperkontakten aus?
» Gibt es Konstellationen im padagogischen Alltag, » Nihe und Distanz — wie sieht der Umgang damit im
welche zur Gefdhrdung fiihren kénnen? padagogischen Alltag aus?
* Sind in der Kindertageseinrichtung praventive Maflnahmen * Gibt es unterschiedliche Bediirfnisse? Wie ist der
und Strukturen vorhanden? Welche? Sind diese allen dort Umgang damit?
Tatigen bekannt? » Gibt es im Alltag Moglichkeiten fiir grenzverletzendes
» Werden Rechte von Kindern in alltdglichen Situationen Verhalten?
mdglicherweise nicht geachtet?
e .....uvm. Risikofaktoren bei der Nutzung von Digitalen Medien

* Welche Mdglichkeiten haben wir den Schutz von Kindern
bei der Nutzung von digitalen Medien zu gewéhrleisten?

Risikofaktoren auf der Ebene des padagogischen * Sind die pddagogischen Mitarbeiter*innen im Hinblick auf
Konzeptes die Nutzung von digitalen Medien ausreichend sensibilisiert?
* Gibt es Beschwerdeverfahren und mogliche Beteiligungs-

strukturen in der Kindetageseinrichtung? Welche? Die Auswertung dieser Analyse zeigt sehr deutlich auf, welche
* Sind alle liber die Beschwerdemdoglichkeiten informiert konzeptionellen und strukturellen Verbesserungen in der

bzw. wie werden sie informiert? Kindertageseinrichtung im Sinne des Kinderschutzes noch er-
» Wird ein sexualpiddagogisches Konzept vorgehalten? forderlich sind.

Auf Grundlage dieser Ergebnisse sowie auf den Grundpfeilern
des institutionellen Schutzkonzeptes auf Tragerebene der Stadt
Troisdorf, basieren die individuellen Schutzkonzepte in den
stadtischen Kindertageseinrichtungen.

Risikofaktoren auf der Ebene der Kinder

* Welche Bediirfnisse der Kinder miissen beriicksichtigt
werden?

» Konnen Alter und Entwicklungsstand der Kinder,
Grenzverletzungen begilinstigen?

Ein Uberblick tiber Aspekte einer Risikoanalyse

(vgl. Broschiire ,,Aufsichtsrechtliche Grundlagen- Organisationale
Schutzkonzepte in betriebserlaubnispflichtigen Einrichtungen fiir
Kinder und Jugendliche, nach § 45 SGB VIII Stand 2021, LVR)
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Personal in Kindertageseinrichtungen

Bewerbungs-/Einstellungsverfahren

Das Bewerbungsverfahren fiir padagogisches Personal

bei der Stadt Troisdorf beinhaltet u.a. im Rahmen des
Bewerbungsgespriches Inhalte und Informationen zur
Sicherstellung des institutionellen Kinderschutzes in den Ein-
richtungen. Nach einem erfolgreichen Bewerbungsgesprach
erfolgt eine Hospitation in der jeweiligen Kindertageseinrich-
tung sowie ein Gesprich mit der Leitung bzw. der Vertretung.
Dies ist ein fester und wesentlicher Bestandteil des Be-
werbungsverfahrens.

Wihrend der Hospitation erhalten die Bewerbenden sowie
die Leitung vor Ort gegenseitig einen ersten Eindruck von
der padagogischen Grundhaltung, den gegenseitigen Erwar-
tungen, dem Konzept der Einrichtung sowie erste Einblicke
in die Praxis vor Ort. Ein Teil der Arbeit in der Praxis und
somit der Hospitation, ist u.a. die Kontaktaufnahme und die
padagogische Interaktion mit den Kindern. Hier konnen viele
relevante Aspekte beobachtet werden, wie z.B.:

Wie gehen Bewerbende in Kontakt mit Kindern um
(personliche Ansprache, nonverbale Kommunikation,
Wortwahl etc.)?

Wie wird beispielsweise mit Konflikten, Partizipation etc.
umgegangen?

GleichermalBen erhalten Bewerbende einen Eindruck, welche
padagogische Grundhaltung und Werte in der Praxis gelebt
werden. Im Anschluss an die Hospitation erfolgt eine gegen-
seitige Riickmeldung. Alle am Verfahren beteiligten Personen
sind dazu eingeladen, ein offenes Feedback zu geben, zwecks
Evaluation und als Impuls zur Reflexion und Weiterent-
wicklung auf allen Seiten. Im Anschluss an diese Phase des
Bewerbungsverfahrens erfolgt dann das weitere Einstellungs-
verfahren.

Erweitertes polizeiliches FUhrungszeugnis

Gemal § 72 a SGB VIII wird von den Bewerber*innen ein
erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis eingeholt und bei
bereits bestehendem Personal in den Kindertageseinrich-
tungen in einem Rhythmus von max. 5 Jahren wieder neu
angefordert.
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Kooperationsvereinbarung

Die Betreuung, Bildung und
Erziehung von Kindern in der
Kindertageseinrichtung erfordert
von den padagogischen Mitarbei-
tenden einen respektvollen und
sensiblen Umgang zur Sicherung
des Kindeswohls. Kinder kdnnen
sich nur entwickeln, mit Freude
lernen, ihrer Neugierde nachgehen
und zu autonomen, selbstbewussten
Individuen heranwachsen, wenn

sie ein sicherer und geschiitzter
Lern- und Lebensraum umgibt.

Das pédagogische Personal steht
dafiir ein, den Kindern diese sichere
und gewaltfreie Umgebung in der
Kindertageseinrichtung durch das
eigene Handeln und die professio-
nelle Haltung zu ermoglichen.

Die Kooperationsvereinbarung zum
Schutz von Kindern in Kinder-
tageseinrichtungen, gemal § 8a
SGB VIII der Stadt Troisdorf, wird
dem Personal und den Leitungen
vorgestellt und durch die Leitung,
stellvertretend fiir alle Mitarbeiten-
den, unterzeichnet.

Ferner werden alle padagogischen
Mitarbeitenden im Rahmen von
Basisschulungen zur Wahrnehmung
des Schutzauftrages gemaB § 8a
SGB VIII aufgeklart und unter-
stiitzt.

Informationen und Verfahrens-
schritte sind der Kooperationsver-
einbarung, als Anlage anhéngig.
Diese werden ebenfalls Mitarbei-
tenden ausgehédndigt bzw. der Kin-
dertageseinrichtung zur Verfiigung
gestellt. Die Kooperationsvereinba-
rung befindet sich unter Anlage 4.

Beschwerdemanagement und Beschwerdeverfahren

Beschwerdemanagement

Im Landeskinderschutzgesetz des Landes NRW, sind der Kinderschutz und die
Kinderrechte untrennbar miteinander verbunden. Das Recht der Kinder auf Beteili-
gung muss demnach in Kindertageseinrichtungen gewihrleistet sein. Dieses Recht
kann in jeweils dem Entwicklungsstand des Kindes angemessener Form durch
dieses selbst oder durch eine/n gesetzliche/n Vertreter*in wahrgenommen werden.

Das Verfahren der Beteiligung sowie die Moglichkeiten der Beschwerde von Kin-
dern, im Alltag der Kindertageseinrichtungen, sind Gegenstand der Betriebserlaub-
nis fiir Kindertageseinrichtungen und somit verpflichtend vorzuhalten.

Aus § 45 Abs. 2 Nr. 4 SGB VIII ergibt sich, dass diese Beschwerden nicht nur
gehort, sondern geeignete Verfahren der Selbstvertretung und Beteiligung sowie
der Moglichkeit der Beschwerde in personlichen Angelegenheiten innerhalb und
auflerhalb der Einrichtung gewéhrleistet werden.

Beschwerdeverfahren

Ein Beschwerdeverfahren erdffnet den Kindern die Mdglichkeit, Kritik dulern zu
konnen. Dieses Beschwerdeverfahren ist auch fiir (vermutete) Félle sexueller Gewalt
geeignet.

Im Wesentlichen geht es darum, Kindern eine Beteiligung in allen sie betreffenden
Themen und Aufgaben des Alltags zu ermoglichen, damit sie als Gestalter*in

ihres eigenen Lebens, Selbstwirksamkeit erfahren. Hierbei ist es wichtig, alters- und
entwicklungsgemafBe Beteiligungs- und Beschwerdeformen zu entwickeln.

Kinder miissen in diese Prozesse aktiv mit einbezogen werden. Sie erleben, dass

sie auch die Moglichkeit haben tiber Ausdrucksformen wie Weinen, Zuriickziehen,
Aggressivitdt und vieles mehr, ernst und wahrgenommen werden. Kinder miissen im
Alltag in die Lage versetzt werden sich zu beschweren und Entscheidungen treffen
zu konnen. Dazu brauchen sie Erwachsene, die Thnen alle nétigen Dinge kleinschrit-
tig nahebringen, die ihnen die Dinge anschaulich darstellen und sie begreifen lassen.

Dazu gehort auch, dass sie ihre Rechte kennen und diese immer wieder im Alltag
présent sind. Abgesehen von den nicht verhandelbaren UN-Kinderrechten, sollten die
Kinderrechte mit den Kindern, in der Kindertageseinrichtung festgelegt, wiederholt
und visualisiert werden.

Es ist wichtig, dass Kinder fiir die Prozesse der Entscheidung und Mitbestimmung
iiber einen Erfahrungsschatz verfligen, welcher ihnen einen Zugang zu ihren Rechten
verschafft. Ein Kind kann nur {iber Dinge entscheiden, die es auch kennt. Daher ist es
Aufgabe der padagogischen Fachkrifte in der Kindertageseinrichtung, Kindern die-
sen Blick auf die Welt, die kleinen Dinge und die einzelnen Situationen zu erdffnen.



Beschwerde- und Beteiligungsstrukturen einrichten und
visualisieren

Beschwerden miissen Raum erhalten, in dem sie wahrgenom-
men, bearbeitet, ausgewertet und mit ihrem Ergebnis zuriick an
die Beschwerdefiihrenden gegeben werden, um die tatsdchliche
Wirksamkeit iiberpriifen zu kdnnen.

Verfahren zur Beteiligung miissen auch auf die Gegebenheiten
in der Einrichtung abgestimmt sein. Diese miissen ebenfalls
durch Beobachtung und Dokumentation konzipiert und regel-
mabBig evaluiert werden.

Die Umsetzung in die Praxis soll so erfolgen, dass eine offene
Haltung gegeniiber Beschwerden im gesamten Team einge-
nommen wird. Beschwerden, Kritik wie auch Anregungen,
Ideen und Verbesserungsvorschlége werden als Chance zur
(Weiter-) Entwicklung verstanden.

Bei der Einflihrung bzw. Weiterfithrung kindgemafer Be-
teiligungsverfahren erhalten die Teams Unterstiitzung durch
Fachberatungen und oder den Tréger, als auch durch Fort- und
Weiterbildungen.

Die Umsetzung der Verfahren zur Beteiligung von Kindern und
der Beschwerdeverfahren in personlichen Angelegenheiten,
setzt grundsitzlich die Beteiligung der Erziehungsberechtigten
voraus.

Kindertageseinrichtungen sind geméaB § 22a SGB VIII ver-
pflichtet, mit den Erziehungsberechtigen zum Wohl der Kinder
zusammenzuarbeiten und diese in wesentlichen Angelegenhei-
ten der Erziehung, Bildung und Betreuung zu beteiligen.




Partizipation

Damit Kinder sich beteiligen kénnen,
miissen sich zunéchst die Erwach-
senen damit auseinandersetzen, was
sie den Kindern zutrauen und an
welchen Themen/Stellen sie bereit
sind, Kinder zu beteiligen. Kinder
konnen ihre Rechte noch nicht selbst
einfordern — der Beginn von Partizi-
pation liegt immer in der Verantwor-
tung der Erwachsenen. Dieses bedarf
der stdndigen Reflexion des Macht-
gefilles zwischen Erwachsenen und
Kindern.

Zunachst gilt es, das eigene Selbst-
versténdnis zu reflektieren:

Welches Bild vom Kind bestimmt
mein padagogisches Handeln?
Welche (Entscheidungs-)Rechte ge-
stehe ich Kindern zu?

Welche Anforderungen stellt die Be-
teiligung der Kinder an mich?

Partizipation muss von den Erwach-
senen gewollt sein und beginnt in
ihren Kopfen.

Erziehungspartnerschaft

Im Sinne der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft (§ 9 KiBiz), sind Erziehungs-
berechtigte als Erziehungspartner*innen wertzuschitzen, ernst zu nehmen und zu
unterstiitzen.

Erziehungsberechtigte sollten in relevanten Themen wie, z.B. Kinderrechte, partizi-
patorische Umgangsformen, demokratische Strukturen, interkulturelle Perspektiven
sowie Sexualerzichung mit einbezogen und beteiligt werden. Ferner sollten die
Erziehungsberechtigten fiir das iibergeordnete Thema des Machtmissbrauchs und der
korperlichen/sexuellen Gewalt sensibilisiert werden.

Sie benotigen demzufolge grundlegende Informationen und Kenntnisse, wie Grenz-
verletzungen und Ubergriffe entstehen kdnnen.

Dieses Wissen und die damit verbundene klare Haltung, helfen Kinder langfristig
besser schiitzen zu kdnnen.

(vgl. S.21, Broschiire ,,Kinderschutz in der Kindertagesbetreuung*, LVR, Mai 2019)

Kindliche Sexualitat und sexualpadagogische
Konzepte

Sexualitét ist individuell sozial geformt und, je nach Alter, biologischem Geschlecht,
gesellschaftlichen und kulturellen Umfeld, kultiviert.

Kinder erleben von Geburt an ihre Sexualitét. Die ersten Erfahrungen beginnen be-
reits im Sduglingsalter mit den Sinnen und {iber den Korper. Sie sind sexuelle Wesen
und mit allen Sinnen spontan und unbefangen auf der Suche nach Vertrauen, Schutz,
Sicherheit und Geborgenheit.

Die Beschreibung der folgenden Entwicklungsstufen soll helfen Unsicherheiten im
Umgang mit sexuellen Ausdrucksformen zu nehmen. Da die Entwicklung aus bereits
genannten Aspekten individuell ist, sind diese nie 1:1 anwendbar. Kinder haben ihr
eigenes Tempo, sie erleben die Schritte unterschiedlich intensiv und kdnnen einzelne
Phasen auch génzlich iiberspringen.



Psychosexuelle Entwicklungsstufen im Vorschulalter (in Anlehnung an Freud)

1. Lebensjahr
Orale Phase

- Saugen, Beriihrung erweckt Korpererfahrung
iiber die Haut

- Wohlgefiihl / lustvolles Erleben durch Hautkontakt und/
oder der Geschlechtsorgane

2. Lebensjahr

Anale Phase

- Erforschung der Genitalien, falls Erzichungsberechtigte
dies zulassen

- Afterzone wird als Lustquelle entdeckt - Loslassen und
Festhalten des Stuhlgangs

- Stolz tiber Ausscheidungen, Erlernen des Prinzips
ménnlich/weiblich

- Interesse an den eigenen Genitalien und Neugierde fiir
Genitalien anderer

- Geschlechtsorganbegriffe und Geschlechtsunterschiede
werden kennengelernt

3.— 4. Lebensjahr
Phallische Phase

Die kindliche Selbstbefriedigung wird bewusster,

auch als Selbstregulation

Die Sauberkeitserziehung wird ein Thema, und das
Neugierverhalten und die Wissbegier wachsen
Verfestigung der Geschlechterrolle, sexuelle Neugier fiir

den eigenen Korper, Forschen und Ausprobieren
(Doktorspiele) entwickeln sich.

.- 6. Lebensjahr

Entstehung inniger Freundschaften mit Liebesgefiihlen und
Bediirfnis nach Wéarme und Geborgenheit

Geschlechtszuordnungen werden mit genitalen Unter-
schieden begriindet

Weiterhin wird viel ausprobiert — Erprobung von
unterschiedliche Rollen, in Rollen- und Doktorspielen

Geschlechtsidentitit verfestigt sich — ,,Madchen/Jungen
sind doof*, Freundschaften iiberwiegend mit dem eigenen
biologischen Geschlecht

Weiterfiihrende Fragen zu Sexualitét, Zeugung,
Schwangerschaft, Geburt und sexuellem Verhalten
der Erwachsenen

(Vgl. Landeszentrale fiir Gesundheitsforderung in Rheinland-Pfalz e.V. (LZG) mit Unterstiitzung der BZgA, Korpererfahrung und Sexualitét im Kindergarten, Warlich, 2009)

Abgrenzung kindliche und erwachsene Sexualitat

Kindliche Sexualitit

Erwachsednensexualitét

Spontan, neugierig, spielerisch

Geborgenheit / Wohlgefiihl durch Kuscheln, Kraulen,
Schmusen

Korpererleben mit allen Sinnen

Rollen- und Erkundungsspicle

Handlungen werden nicht bewusst als sexuelles Agieren
wahrgenommen

Unbefangenheit

Eher geplant

Erotik

Zielgerichtet

Eher genital fokussiert

Auf Erregung und Befriedigung ausgerichtet

Oft Beziehungsorientiert

Auch Blick auf problematische Seiten von Sexualitét
Befangenheit

(Vgl. Landeszentrale fiir Gesundheitsforderung in Rheinland-Pfalz e.V. (LZG) mit Unter-
stiitzung der BZgA, Korpererfahrung und Sexualitit im Kindergarten, Warlich, 2009)
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Haltung und Umgang

Wie bereits dargestellt spielen schon in den ersten Lebensjah-
ren der Kinder Korper- und Sinneswahrnehmungen, durch das
Sammeln von Erfahrungen, der Umgang mit den biologischen
Geschlechtern, deren Rollen, kindliche Sexualitét und die
Entwicklung des Schamgefiihls, eine bedeutende Rolle in der
Entwicklung der Kinder.

Um das Selbstbewusstsein, die Selbstwahrnehmung und
Selbstakzeptanz bestmoglich zu unterstiitzen, ist ein positi-
ver Umgang mit und eine entsprechende Haltung gegeniiber
Sexualitit und Korperlichkeit unabdingbar. Diese hat einen
grofen Einfluss auf das seelische Gleichgewicht des Kin-
des. Ein offener Umgang kann Lebensfreude und Freude am
Korper vermitteln, aber unter Umstdnden auch Scham und
Selbstzweifel hervorrufen.

Kinder in den Troisdorfer Kindertageseinrichtungen werden
einfithlsam, individuell und altersangemessen in ihrer gesam-
ten korperlichen, seelischen und geistigen Entwicklung, somit
auch in der kindliche Sexualentwicklung, begleitet und unter-
stiitzt. Dort erleben alle Kinder Offenheit und altersgerechte
Kommunikation seitens des padagogischen Personals.

Beispielhafte Themen im Alltag der Kindertageseinrichtungen

sind:

- Kinder werden in der Kita gewickelt und zeigen dabei
Interesse an ihren Geschlechtsorganen

- Kinder erleben Schwangerschaften und haben Fragen dazu

- Kinder gehen gemeinsam auf die Toiletten oder zichen sich
um — sie erkennen, dass andere Kinder gleich oder anders
aussehen.

- ,,Doktorspiele” im Rollenspielbereich

- Kinder stellen Fragen zu Sexualitét

- Kinder schauen sich Bilderbiicher zur Entwicklung an,
daraus entstehen Fragen.

Auf Fragen wird alters- sowie kindgerecht und entsprechend
des Entwicklungsstandes geantwortet. Je nach Thematik darf
die Antwort durchaus ,,aufgeschoben‘ und zunéachst das
Gesprach mit den Erziehungsberechtigen gesucht werden.

Wichtig in diesem Zusammenhang ist es, eine klare Sprache
zu finden, so werden Korperteile und Geschlechtsmerkmale
korrekt benannt und nicht verniedlicht.

20)

Im Falle eines tibergriffigen Verhaltens konnen Kinder da-
durch etwaige Grenziiberschreitungen klar benennen. Dies ist
im Rahmen der Privention ein wichtiger Baustein.

Kinder diirfen iiber den eigenen Korper sprechen. Das Ken-
nenlernen des eigenen Kdorpers ist essenziell flir die Sexualent-
wicklung und somit fiir die kindliche Entwicklung, dement-
sprechend muss in den Tageseinrichtungen Raum fiir dieses
Thema gegeben werden.

,Doktorspiele* werden in den stadtischen Kitas unter Beriick-
sichtigung der Aufsichtspflicht zugelassen, selbstverstindlich
miissen feststehende Regeln beachtet werden. Die Kinder ken-
nen diese Regeln und legen diese partizipatorisch fest. Diese
Regeln werden mit dem Ziel der Verinnerlichung regelmafig
immer wieder kommuniziert. Die Mitarbeitenden kennen die
Grenzen der ,,Doktorspiele® und achten auf deren Einhaltung.

Jedes Kind entscheidet iiber seinen eigenen Kdrper und ob
und mit wem es spielen mdchte. Es lernt Grenzen zu benennen
und die Einhaltung deren einzufordern. Ein ,,Nein*“ anderer
wird akzeptiert, ebenso hat jedes Kind das Recht ,,Nein“ oder
»Stopp* zu sagen. Die Wahrnehmung eigener und anderer
Gefiihle, Bediirfnisse und Grenzen wird dadurch geschult.

Die Kinder lernen, dass sie entscheiden, wo ihre individuellen
Grenzen sind.

Dies bezieht sich auf alle Alltagssituation.

Beispiele hierfiir sind:
- Das Kind mdchte nicht von einer bestimmten Person
gewickelt werden

Das Kind sucht sich seine Bezugs-/ Bindungsperson aus
- Das Kind mochte nicht auf den SchoB einer Fachkraft sitzen
Néhe- und Distanzbediirfnis des Kindes wird beriicksichtigt

Neben Kindern wahren auch die Mitarbeitenden IThre Gren-
zen und kommunizieren diese. Dabei begriinden Sie dies den
Kindern und sind somit ein Vorbild fiir selbstbestimmtes Ver-
halten. Die Kinder lernen dadurch, dass sie selbst, aber auch
die Fachkrifte fiir sich entscheiden kénnen und diirfen, wo
ihre Grenzen liegen und wieviel korperliche Néhe sie zulassen
mochten.

Kinder verinnerlichen und erleben dadurch, dass man Beriih-
rungen und Zértlichkeiten nicht erdulden muss, um anderen
einen Gefallen zu tun. Dies ist der grundlegende Aspekt der
Pravention von sexueller Gewalt an Kindern.






Erziehungspartnerschaft im Kontext der
kindlichen Sexualitat

Eine offene und vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft mit
den Erziehungsberechtigten ist in diesem Kontext Grundvor-
aussetzung. Jede Familie hat ihr eigenes Norm- und Wertesys-
tem, was abhingig von eigenen Erfahrungen, Haltungen, kul-
turellen Aspekten u.v.m. ist. Kindliche Sexualitét wird in jeder
Familie individuell gelebt. Die Mitarbeitenden der Kindertage-
einrichtungen nehmen die Haltung und auch Sorgen und Fragen
der Erziehungsberechtigten ernst und gehen in einen offenen
Austausch mit Thnen. Ziel ist hierbei vor allem die Transparenz
der padagogischen Arbeit und der Haltung, im Umgang mit der
kindlichen Sexualitdt. Erstrebenswert ist deshalb ein beidseiti-
ger offener Austausch iiber die Entwicklung des Kindes, dies
kann helfen eventuelle Unsicherheiten und Angste abzubauen
und péadagogisches Handeln sicht- und nachvollziehbar zu
machen. Das Personal der stidtischen Kindertageseinrichtun-
gen wird zum Thema ,,Kindliche Sexualitéit* geschult, um die
Professionalitit im Umgang mit kindlichen sexuellen Verhalten
zu festigen und Erziehungsberechtigten beratend zur Seite zu
stehen. Es soll eine gemeinsame Haltung zum Thema vorhan-
den sein und stetig im Blick behalten werden. Ein einheitlicher
Umgang mit dem Thema kindliche Sexualitét bietet Orientie-
rung, Sicherheit und Verlésslichkeit. Im Rahmen von Priven-
tion bieten die Einrichtungen anlassunabhéngige Informations-
veranstaltungen fiir Erziehungsberechtige, ggf. auch begleitet
durch externe Experten, sowie die Moglichkeit der Beratung
an. Dadurch wird die Thematik nicht tabuisiert und ein offener
Austausch, ohne Verkniipfung mit negativen Erlebnissen, macht
eine praventive Aufklarungsarbeit der Elternschaft moglich.

Schulung des padagogischen Teams

Die Mitarbeitenden der Stadt Troisdorf werden regelmaBig
zum Thema ,.kindliche Sexualitdt™ geschult. Ziel hierbei ist die
bereits erwéhnte einheitliche Haltung zu und der fachliche Um-
gang mit ,.kindlicher Sexualitét™ und die Professionalisierung
der beiden Aspekte. Personliche Einstellungen und Meinungen
miissen hinterfragt und unter Umstdnden angepasst werden, da
nicht diese, sondern Fachkenntnisse die Grundlage der Haltung
der Mitarbeitenden in den Troisdorfer Einrichtungen bilden. Jede
Kindertageseinrichtung entwickelt zusitzlich ein individuelles,
auf ihre Einrichtung abgestimmtes sozialpadagogisches Schutz-
konzept, welches Sicherheit im pddagogischen Handeln gibt.

22)

Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung

Der Tréger der Kindertageseinrichtung ist nach § 79a SGB
VIII - Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe - verpflichtet,
,»@rundsitze und Maf3stébe fiir die Bewertung der Qualitit
sowie geeignete Mafnahmen zu ihrer Gewéhrleistung [...]
weiterzuentwickeln, anzuwenden und regelmifig zu tiber-
priifen. Dazu z&hlen auch Qualitdtsmerkmale fiir die Siche-
rung der Rechte von Kindern und Jugendlichen in
Einrichtungen und ihren Schutz vor Gewalt*.

Gemal §6 KiBiz NRW ,,Qualititsentwicklung und Fachbera-
tung® sollen die ortlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe
im Rahmen ihrer Gesamtverantwortung die Trager von Ta-
geseinrichtungen zur Realisierung des Forderungsauftrages
und zur Qualititsentwicklung in der Kindertagesbetreuung
beraten (vgl. § 6 Abs. 1, KiBiz NRW).

Dariiber hinaus gibt der Gesetzgeber vor, dass die Trager
ihren Tageseinrichtungen in angemessenem Umfang Fachbe-
ratung anbieten. Fachberatung soll das padagogische Perso-
nal der Tageseinrichtung in allen fiir die Qualitét der Arbeit
bedeutsamen Fragen, einschlieBlich der konzeptionellen und
strukturellen Weiterentwicklung, beraten und unterstiitzen
(vgl. § 6 Abs. 2, KiBiz NRW).

Durch das Vorhalten von Fachberater*innen kann die Stadt
Troisdorf, die paddagogische Qualitit dem Landesjugendamt
(LVR) gegeniiber, transparent darstellen und sicherstellen.

Die Fachberater*innen begleiten die konzeptionelle Arbeit
und die fachliche, paddagogische Beratung von Kita-Teams,
Leitungen, einzelnen Mitarbeiter*innen und Erziehungsbe-
rechtigten.

Neben den Hospitationen in den Kitas, der kollegialen Fall-
beratungen bei Bedarf, sind regelméBige Austauschtreffen
fiir verschiedene Zielgruppen, wie z.B. Leitungen, Stellver-
tretungen, pad. Fachkriften, Berufspraktikant*innen sowie
PIA-Praktikant*innen ein wichtiger Bestandteil der Arbeit.

Das Fortbildungsangebot fiir pddagogischen Mitarbeiter*in-
nen wird jedes Jahr an die Bedarfe und Wiinsche der Mit-
arbeitenden angepasst.

Die Durchfiihrung der Angebote erfolgt in der Regel durch
externe Referent*innen.






Sensibilisierung des padagogischen Handelns

Die Grundlage jeden piddagogischen
Handelns in der stidtischen Kinder-
tageseinrichtung ist eine wertschét-
zende und respektvollere Haltung
im Umgang mit den Kindern.

Es bedarf einer achtsamen Wahr-
nehmung um sensible Situationen
im padagogischen Alltag (z.B.
Wickeln, Schlafsituationen, Beglei-
tung vom Mittagessen, im Umgang
mit Konflikten etc.) zu erkennen,
die vorherrschende Situation best-
moglich einzuschétzen und das pad-
agogische Handeln darauf adidquat
abzustimmen.

Es ist wichtig, das padagogische
Handeln in dieser Situation offen zu
thematisieren und gemeinsame Ver-
einbarungen zu Verhaltensrichtlinien
zu entwickeln.

Die Kindertageseinrichtungen eror-
tern im Team genau diese Situatio-
nen, um praktische Handlungsorien-
tierung fiir alle, auch neue Mitarbei-
ter*innen, zu schaffen.

Dadurch wird Raum fiir einen kolle-
gialen Austausch eroffnet, in dem
konstruktives Feedback und Kritik
gegeben werden kann.

Nahe und Distanz

Das Verhéltnis von Néhe und Distanz muss bei Kindern im Altern von 0 bis 6 Jah-
ren immer wieder beachtet werden. Insbesondere Kinder im Alter von 0 — 3 Jahren
und teilweise auch Kinder mit erhdhtem Forderbedarf, benétigen zumeist ein
hoheres MalB an korperlicher und emotionaler Zuwendung. Um Nihe zu zulassen
und als stirkend erleben zu konnen, bedarf es zunéchst eines Vertrauensverhéltnis-
ses vom Kind zur padagogischen Fachkraft, welches langsam aufgebaut wird. Dies
erfordert einen bewussten und sensiblen Umgang in der Beziechungsgestaltung zum
Kind. Generell gilt fiir alle Kindertageseinrichtungen der Stadt Troisdorf, dass der
Wunsch nach kdrperlicher Ndhe immer vom Kind auszugehen hat. Signale hierfiir
sendet das Kind verbal oder nonverbal, durch beispielsweise kdrperliche Kontakt-
aufnahme.

Dies kann in Situationen relevant sein, in denen das Kind emotionale Herausfor-
derungen im Alltag erlebt. So z.B. wenn das Kind Trost benétigt und sich an eine
padagogische Fachkraft ankuschelt. Die Nihe, sei es in Form von korperlicher
oder verbaler Zuwendung, soll dem Kind die nétige Sicherheit schenken und dabei
unterstiitzen, eigene Emotionen besser zu regulieren.

In allen Kindertageseinrichtungen ist das Kiissen von Kindern untersagt, da hier
das professionelle Nahe-Distanz-Verhiltnis tiberschritten wird. Alternativ kann
das wertvolle Gefiihl von Nihe, Vertrauen und Sicherheit auf anderem Wege aus-
gedriickt und den Kindern vermittelt werden (z.B. Kinder diirfen auf den Schof3
kommen, erhalten Zuspruch und haben eine*n Ansprechpartner*in etc.).

Dementsprechend gilt es, eine zu groe Distanz und mogliche Unnahbarkeit fiir die
Kinder zu verhindern. Werden personliche Grenzen einer padagogischen Fach-
kraft seitens eines Kindes iiberschritten (z.B. Hauen auf den Po oder dhnliches), so
wird entwicklungs- und altersangemessen padagogisch darauf reagiert. Durch das
Vorleben und der Kommunikation der eigenen Grenzen, leben die pddagogischen
Fachkréfte den Kindern einen selbst- und korperbewussten Umgang vor. Wird von
der padagogischen Fachkraft ein kritisches Nahe-/Distanzverhiltnis gezeigt, kann
beispielsweise eine Reflexion anhand der Verhaltensampel stattfinden, in der ge-
meinsam alternative Handlungsmdglichkeiten besprochen und ggfs. das Team und
die Leitung in generelle Themen mit eingebunden werden.

Bei grenzwertigen padagogischen Handeln, bietet der ,,Handlungsplan bei Verdacht
auf Kindeswohlgefahrdung durch Mitarbeitende®, LVR, sieche Anlage 5, Sicherheit
und zeigt Handlungsmoglichkeiten auf.



Machtmissbrauch

Ein Machtmissbrauch findet immer dann statt, wenn Macht
ohne nachvollziehbare ethisch vertretbare Begriindung aus-
geiibt wird. Machtmissbrauch in der Erziehung ist ein nicht
verantwortbares Wahrnehmen des Erziehungsauftrags; das
bedeutet, dass das Handeln nicht nachvollziehbar ein padago-
gisches Ziel verfolgt und nicht begriindbar ist. Es ist somit il-
legitim und eine Verletzung der Kinderrechte, weil weder das
Ziel der Eigenverantwortlichkeit noch der Gemeinschaftsfa-
higkeit nachvollziehbar verfolgt wird (vgl. § 1631 BGB).

Wird Zwang, wie z.B. in Essenssituationen auf die Kinder
ausgelibt, wird das Ungleichgewicht der Macht aufgrund des
Alters und der Position ausgenutzt und missbrauchlich ver-
wendet.

Wir legen in den stidtischen Kindertageseinrichtungen gro-
Ben Wert darauf, dass Ideen, Bediirfnisse und Meinungen von
Kindern ernst genommen werden und dass Regeln wechsel-
seitig, also fiir Kinder und Erwachsene gleichermafen giiltig
sind, sodass keine Benachteiligung der Kinder aufgrund ihres
Alters entsteht.

Die strategische Vorbereitung von Missbrauch wird als Groo-
ming-Prozess bezeichnet, das bedeutet, dass Téter*innen das
Schamempfinden von Kindern sukzessive zu erweitern ver-
suchen und diese sowie deren Umfeld manipulieren.

Die Betroffenen erhalten besondere Aufmerksamkeit und
werden durch Tater*innen von der Gruppe und von ihren
Bezugspersonen isoliert. Im Grooming-Prozess schaffen
Tater*innen Gelegenheiten, um mit dem Kind/Jugendlichen
allein sein zu konnen. Es werden Beriithrungen eingefiihrt,
die fiir das Beziehungsgefiige und den Kontext vollig unan-
gemessen sind. Téter*innen stellen gemeinsame Geheim-
nisse her und sprechen Schweigegebote aus, damit sich die
Betroffenen niemandem &6ffnen. Sie suggerieren Betroffenen
eine Mitverantwortlichkeit am Geschehen und Drohen, dass
bei der Offenlegung der Gewaltsituation von Seiten der Be-
troffenen etwas Schlimmes passieren werde.

(In Anlehnung an Tiéter*innen und ihre Strategien — Landesfacstelle Pravention sexuali-

sierte Gewalt NRW (psg.nrw))

Mit dem Wissen um diese Prozesse und den damit einher-
gehenden Risiken, wird das Thema ,,Macht“ regelmaBig
sowohl in Teamsitzungen als auch im Alltag unter den pada-
gogischen Mitarbeitenden reflektiert. Ziel ist es, eine Sensibi-
lisierung fiir einen bewussten Umgang mit dem bestehenden
Machtgefille und der damit verbundenen Verantwortung der
padagogischen Fachkrifte fiir die Kinder zu schaffen. Es geht
darum, gemeinsam herauszufinden, wie viel Partizipation im
Sinne des Kindeswohls moglich und innerhalb der Einrich-
tung realisierbar ist.

Die Reflexion unter Kolleg*innen ist wichtig, damit ein
moglicher Machtmissbrauch erkannt und aufgearbeitet
werden kann. In den Teams werden Regeln, bspw. anhand
der Verhaltensampel, gemeinsam entwickelt und im padago-
gischen Alltag praxisnah angewendet. Die Verhaltensampel
ist eine Mdglichkeit, um das Thema transparent im Team zu
offnen. Entsprechend wird diese stetig weiterentwickelt und
angepasst. Insbesondere in Bezug auf die gelebte Inklusion,
braucht es ein hohes MaB an Sensibilitdt im Umgang mit
Kindern.

Hier werden bei Bedarf kollegiale Beratungen, zum Teil
unter Hinzuziehung der Fachberatung, durchgefiihrt um das
padagogische Handeln entsprechend abzustimmen und auch
einen Weg fiir einen professionellen Umgang mit der eigenen
Rolle zu finden. Dies ist besonders in den Situationen der
Fall, wenn padagogische Fachkrifte an ihre eigenen emotio-
nalen Grenzen geraten und Unterstiitzung durch Kolleg*in-
nen bendtigen. In den Kindertageseinrichtungen werden auch
diese Situationen thematisiert und besprochen, wie in dem
besonderen Fall gehandelt werden kann. Mitarbeitende wen-
den sich in fiir sie grenzwertigen, padagogischen Situationen,
an Kolleg*innen, um beispielsweise abgeldst zu werden,
bevor es zu einer emotionalen Uberforderung oder einem
Machtmissbrauch kommt.




Praventive MaRnahmen

* Préivention durch eine ganzheitliche Sexualpadagogik

 Préivention durch Partizipation s.o.

* Praventiver Schutz fiir Mitarbeitende On-Boarding / Oft-Boarding

 Privention durch piddagogische Qualititsbegleitung und Teamcoaching
(Fortbildungen, Fachberatung und Supervision)

Handlungsplane

Werden Anhaltspunkte oder ein Verdacht auf eine Kindeswohlgefahrdung durch Mitarbeitende deutlich, so bietet der Hand-
lungsplan der Stadt Troisdorf, siche Anlage 5, ein schrittweises Vorgehen zur Orientierung und Handlungssicherheit fiir alle
Mitarbeitenden. Der Plan sieht unter anderem vor, die zustéindigen Instanzen zur Einschétzung der Anhaltspunkte einzubin-
den. Der Handlungsplan ersetzt nicht das kollegiale und vertrauensvolle Feedback in der gemeinsamen padagogischen Arbeit,
bei auftretenden Grenzverletzungen im reguléren Alltag. Der Handlungsplan bei Verdacht auf Kindeswohlgefdhrdung durch
Mitarbeitende sowie Verfahrensschritte zum Umgang bei Ubergriffen unter Kindern ist in Anlage 2 hinterlegt und wurden in
Anlehnung an den Empfehlungen des Landschaftsverbandes erstellt.






Kooperationen

Eine iibergreifende Zusammenarbeit
mit anderen Kooperationspartnern
benotigt es, um bestmogliche Vor-
aussetzungen fiir die familienergéan-
zende Bildung, Betreuung und
Erziehung eines jeden Kindes zu
ermdglichen. Kooperationen sind im
Kinderschutz im Bereich der Pra-
vention, als auch im Bereich der
Intervention unerlésslich. Hierbei
wird auf die Einhaltung der Daten-
schutzgrundverordnung und dem
Datenschutz nach dem SGB VIII
geachtet. Dies geschieht auch im
Sinne der Pflege einer vertrauens-
vollen Erziehungs- und Bildungs-
partnerschaft mit den Erziehungs-
berechtigten.

Dabei gibt es unterschiedliche Arten
von Kooperationen:

a. Kooperationen mit dem Trager
der offentlichen Jugendhilfe

b. Kooperationen mit externen
Partner*innen

c. Kooperationen mit Fach-
beratungsstellen

Im Bedarfsfall findet, unter Einbe-
ziehung der Erziehungsberechtigten,
ein Austausch mit den entsprechen-
den kooperierenden Stellen statt.
Dies ist sinnvoll, um das gemeinsa-
me Handeln und Vorgehen abzu-
stimmen sowie zwecks Einholung

' von Informationen, die fiir padago-
K t Relevanz haben. Hier-
b stets das K}';nd im Mittel-

Kooperationen im Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien - Jugendamt -

Der Tréger der 6ffentlichen Jugendhilfe schlieBt mit Tragern der freien Jugendhilfe
(z.B. Kindertageseinrichtungen in freier Tragerschaft) Kooperationsvereinbarungen
zur Sicherstellung des Kindeswohls nach §8a und §72a SGB VIII.

Inhalt dieser Vereinbarungen sind das Einholen der erweiterten Fiihrungszeugnisse
von Mitarbeitenden, das Vorhalten eines Kinderschutzkonzeptes sowie das
Vorgehen bei einer vermuteten Kindeswohlgefahrdung.

Interne Kooperationen innerhalb des Jugendamtes:

Abteilung: Sozialer Dienst (SD)

Die Zusammenarbeit mit dem SD ist ein wesentlicher Bestandteil fiir einen ge-
lingenden Kinderschutz. Bereits bevor es zu einer moglichen Mitteilung, gem. §8a
SGB VIII kommt, wird praventiv eine effiziente und an Klient*innen orientierte
Kooperation angestrebt. In diesem Kontext sind die Kindertageseinrichtungen
hiufig in der Funktion, Familien an dem entsprechenden Kolleg*innen weiterzu-
leiten oder zu verweisen. Weiterhin konnen sie auch als Vertrauenspersonen der
Erziehungsberechtigten fungieren und so z.B. einen ersten Beratungstermin mit-
begleiten.

Sozialrdumliche Ansprechpartner*innen im SD, welche entsprechend fiir die jewei-
ligen Kindertageseinrichtungen zustindig sind, ermdglichen eine niederschwellige
Kooperation und eine direkte Verbindung von Kindertageseinrichtung zum SD.

Abteilung: Familien- und Erziehungsberatungsstelle und frihe Hilfen

Die Kindertageseinrichtungen vermitteln nach Bedarf der Familien einen Kontakt
zur Familien- und Erziehungsberatungsstelle des Jugendamtes der Stadt Troisdorf
sowie zu den frithen Hilfen. Hier finden Familien fiir ihr Anliegen und Fragen im
familidren Kontext, Unterstlitzung und Beratung. Zum Teil sind die stadtischen
Familienzentren in die Ubergabe der BabybegriiBungspakete, in Kooperation mit
den frithen Hilfen, eingebunden oder im Rahmen der Arbeit mit einzelnen Familien
miteinander in Kontakt. Die datenschutzrechtlichen Bestimmungen werden hierbei
stets eingehalten.



Abteilung: Kindertagesbetreuung

Hierzu gehoren vorrangig die kooperierenden Stellen bzgl.
der Wahrnehmung des Schutzauftrages. Die Fachberatun-
gen der stidt. Kindertageseinrichtungen sowie die insoweit
erfahrene Fachkraft stehen im Kinderschutz zur fachlichen
Beratung und Gefahrdungseinschitzung zur Verfiigung.

In einigen Fillen kommt es zu Uberschneidungen der
Arbeitsfelder ,,Inklusion® und , Kinderschutz*. Hier wird im
Bedarfsfall die Fachberatung in die kollegiale Zusammen-
arbeit mit eingebunden.

Die stadt. Kindertageseinrichtungen pflegen kontinuierlich
Kontakt zu verschiedensten externen Partner*innen. In der
Tragerkonzeption der Stadt Troisdorf und in der Netzwerk-
broschiire zu den Frithen Hilfen, sind die verschiedenen Ko-
operationspartner*innen beschrieben und hinterlegt. Generell
sind diese beispielsweise in den Feldern des Gesundheits-
wesens (Logopéad*innen, Ergotherapeut*innen, der schulérzt-
licher Dienst, Friihférderzentren, Kinderarzte und -drztinnen
etc.), der Bildung (andere Kitas, Kindertagespflegestellen,
Grundschulen, Familienbildungsstitten etc.), der Beratung
und im direkten Gemeindeleben innerhalb des Sozialraumes
(Polizei, Vereine, Feuerwehr etc.) zu finden (siche Anlage/
Kontakte).

Die Formen der Kooperationen reichen iiber einen gemeinsa-
men Austausch, die Nutzung von Raumlichkeiten, die Gestal-
tung gemeinsamer Projekte oder Angebote sowie {iber einen
fachlichen Austausch zu einzelnen Kindern und Familien.

Es werden Kooperationsvereinbarungen geschlossen,

aus denen hervorgeht, in welcher Art und Weise die Koopera-
tion stattfinden soll. Insbesondere die stiddt. Familienzentren
haben ein grofes Netzwerk und bieten viele niederschwellig
zugingliche Angebote fiir alle Menschen im Sozialraum an,
die einen priventiven Schwerpunkt abdecken.

So werden regelméBig Elternabende und -kurse, Beratun-
gen oder andere Angebote fiir Kinder, Eltern und Familien
organisiert.

Die Kooperation der Kindertageseinrichtungen der Stadt
Troisdorf mit entsprechenden Fachberatungsstellen um-

fasst Inhalte der Pravention (z.B. Elternabende, Einladung

zu Arbeitskreisen etc.) und der Intervention (z.B. in akuten
Féllen). Aulerdem werden die Kontakte im Bedarfsfall an
Familien vermittelt und sind zugénglich fiir alle Personen des
Hauses.

Die zur Verfiigung gestellten Informationen umfassen
Kontaktdaten von Fachberatungsstellen und Hinweise, in
welchem Bereich Hilfen angeboten werden. Dies kann in
Form einer Liste oder dem Bereitstellen von Infomaterial
geschehen.

Die Liste der Ansprechpartner*innen und Kooperations-
partner*innen wird in Anlage 6 zur Verfiigung gestellt.
Diese Liste wird regelméBig aktualisiert, ergénzt und ggfs.
um sozialraumspezifische Angebote erweitert.
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Abkurzungen

BGB — Biirgerliches Gesetzbuch

BZgA — Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklarung

Kita— Kindertageseinrichtung

KKG - Gesetz zur Kooperation und Information im Kinderschutz
KiBiz — Kinderbildungsgesetz

LVR — Landschaftsverband Rheinland

SGB VIII — Sozialgesetzbuch acht

Anlagen

1. Vorgehen bei einer mdglichen Kindeswohlgefahrdung, gem. §8a SGB VIII

2. Verfahrensschritte bei Verdacht von Ubergriffen von Kindern untereinander, LVR

3. Verhaltensampel

4.  Kooperationsvereinbarung zwischen dem Sozialen Dienst und Kindertageseinrichtungen

Dokumentationsbogen

Vereinbarung zum Schutz (Schutzplan) zwischen
Kindertageseinrichtung und Personensorgeberechtigten
Gefahrdungseinschétzung

Meldung einer Kindeswohlgefahrdung gem. §8a SGB VIII

5. Handlungsplan bei Verdacht auf Kindeswohlgefdahrdung durch Mitarbeitende,
in Anlehnung an den Handlungsplan des LVR
6.  Kontakte
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Anlage 1 Vorgehen bei moéglicher Kindeswohlgefahrdung (KWG)
gem. § 8 a SGB VIII

1: Wahrnehmung von gewichtigen Anhaltspunkten fiir eine KWG: Dokumentation auf dem Beobachtungsbogen

1

2.: Information an und Austausch mit
Leitung Uber die Anhaltspunkte

Verdacht erhartet sich

.. Einschatzung einer moglichen Kin-
deswohlgefahrdung unter Hinzuzie-
hung einer INSOFA

i §
.: Einbeziehen
- von Kind RALLN
- von Personensorgeberechtigten o
(PSB)
J
1

8. Vereinbarungen treffen,
ggf. Schutzplan aufstellen (Anlage5)

|}

8.-9.: Uberpriifen der Vereinbarung/
des Schutzplanes

10.: PSB nicht zur Ge-
fahrenabwendung in
der Lage/ gewillt,
Mittel reichen nicht

aus
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deswohlgefahrdung unter Hinzuzie-
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11: Entscheidung der Leitung tber Mel-
dung gem. § 8a SGB VIl
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Anlage 2

2. Verfahrensschritte: Ubergriffe von Kindern untereinander (Quelle: Landschaftsverband Rheinland)

LVR &)

Cualitdt filr Manschen
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Anlage 3

Verhaltensampel

Beispielhafte Punkte

Das Verhalten ist padagogisch erwiinscht

Ankommen des Kindes

Kurzer Kontakt (z.B. Blick zur padagogischen Fachkraft)
Kind entscheidet Uber “Anmeldeform”

Mehrere “Check-ups” Uber den Tag verteilt

Positives, freundliches Ansprechen des Kindes mit Namen
Kind entscheidet selbstandig Uber Situation des Ankommens
Empathischer Blick das Kind

Trennung von der Erziehungsberechtigten/Verabschiedung

Es wird sensibel auf die Bedurfnisse des Kindes geachtet

Wir bleiben in der Haltung (Familien gegenuber) transparent

Gemeinsame Absprachen Uber Vorgehensweise

Zeitnahes Feedback fur Erziehungsberechtigte

Wir achten darauf, dass das Kind von den Erziehungsberechtigten an die/den
Erzieher*in Ubergeben wird. Nicht umgekehrt. Ggf. Bitte an die
Erziehungsberechtigten formulieren, das Kind abzusetzen.

Friihstiick

Kind entscheidet in einem vorgegebenen Zeitraum, wann es frihstlcken
mochte '

Kind entscheidet was, wie viel, ob und mit wem es essen mochte

Kind entscheidet, wie lang es essen mochte

Vor Beendigung des Fruhstucks: kurze Erinnerung an die Kinder

Freispiel

Kind entscheidet ob, was, wo und mit wem es spielen mdchte
Kind entscheidet selbst tiber Zeitraum des Spieles

Kind hat freien Zugriff auf verschiedenste Materialien

Kind kann sich frei in der Kita bewegen



Angebote

Freiwilligkeit

Ideen und Wiinsche der Kinder werden aufgegriffen

Kinder gestalten das Angebot mit

Kinder finden eigenen Weg zu ihrem Ziel in eigenem Tempo
Aushalten / Zeit lassen

Wir bieten Kindern passendes Bastelmaterial an

Verschiedene Techniken werden angeboten (Schneiden, Reilen, etc.)

Mittagessen

Kinder entscheiden was, wie viel und ob sie essen mochten

Kinder geniel3en das gemeinsame Mittagessen als Gelegenheit fur
Kommunikation und Austausch innerhalb der Gruppe

Wir planen das Essen gemeinsam mit der/m Koch/Kdchin

Kinder entscheiden selbst, wo sie am Tisch sitzen

Mittagsruhe

Kein Kind muss schlafen oder ruhen

Kinder bereiten ihren Schlaf- / Ruheplatz selbstandig vor

Individuelle Begleitung der Schlaf- und Ruhephase nach den Bedurfnissen
des Kindes

Uber die Art und Weise der Ruhe- /Schlafsituation entscheidet jedes Kind
individuell

Zeitlicher Schlaf- / Ruherahmen richtet sich nach Rhythmus und Bedurfnis des
Kindes

Uberginge

Wir informieren Erziehungsberechtigte tiber Ubergénge und Verfahren
Kind wird auf den Ubergang vorbereitet

Es wird transparent und bedurfnisorientiert begleitet

Individuelle EingewOhnung im neuen Bereich

Sanftes Kennenlernen der Kinder und Erzieher*innen

Stetiger Austausch zu Erzieher*innen der vorherigen Gruppe

Hygiene

Wir achten die Schamgrenze und Bedurfnisse der Kinder

Akzeptanz der Schamgrenzen anderer Kinder

Begleitung von anderen Kindern ist ok

Einnassen: Kind wird mit Wurde behandelt

Kind entscheidet ob Zahne geputzt werden oder nicht (Motivation und Lob)



Gruppenregeln

Gemeinsames Erarbeiten der Regeln

Alle halten sich an die Gruppenregeln
Verstandlichkeit: Bild und Schrift
Transparente Gruppenregeln

Werden regelmalig reflektiert und angepasst

Konflikte

Wir reden auf Augenhohe mit den Kindern

Kinder durfen aussprechen

Jedes Kind wird gehort

Wir vorverurteilen nicht

Wir geben dem Konflikt Zeit und Raum

Konflikte werden in der Kita bearbeitet

Kinder sind an Entscheidung der Wiedergutmachung beteiligt
Transparente, offene, wertschatzende Konfliktlosung

Ausfluge

Transparenz gegenuber der Erziehungsberechtigten, Kinder, Kolleg*innen,
Organisatorische Absprachen

Allen Kindern soll Ausflug ermdglicht werden (finanziell, evtl. Begleitung durch
Bezugsperson)

Vorbereiten der Kinder

“Hilfe im Hintergrund”

Gemeinsame Absprachen mit Kindern treffen



Das Verhalten ist grenziuberschreitend und/oder padagogisch

kritisch und fur die Entwicklung des Kindes nicht forderlich

Freispiel
e Zu haufiges Anbieten von Spiel- oder Angebotssituationen
e Haufiges Unterbrechen der Spielsituationen
e Vorschreiben wie und was gespielt wird

Essen
e Aus der Routine heraus/Unachtsamkeit: den Kindern Essen auf den Teller
legen ohne zu Fragen. (Protest des Kindes wird zugelassen ggf. neuer Teller
und Menge)
¢ Nichtakzeptanz individueller Essgewohnheiten.
¢ Kinder nach erfolglosen Vorgesprachen bzgl. der Essensregeln vom Essen
wegschicken oder versetzen

Konflikte
¢ Unangemessenes/zu schnelles Einmischen in einen Konflikt, den die Kinder
eigenstandig I6sen kdnnten (,Gib es ihm/ihr zurtck®)
¢ Unangemessenes/zu schnelles Einmischen in einen Konflikt ohne deren
Wunsch nach Unterstutzung
¢ Konflikte nicht ernst nehmen

Meinungsfreiheit
e Beeinflussung der Meinungsbildung der Kinder durch fehlende Zurtickhaltung
in Diskussionen/Kinderrunden (Redeanteil Kinder /Erwachsener)

Padagogische Arbeit
¢ Kinder quer durch den Raum ermahnen (einmalig/in wenigen Fallen)
e Erfordert eine Entschuldigung dem Kind/ggf. der Gruppe gegenuber
o Aufforderung eines Kindes sich zu entschuldigen
e Unbewusstes, nicht beabsichtigtes BloRstellen (einmalig/ sehr selten)
Erfordert eine Entschuldigung dem Kind/ggf. der Gruppe gegenuber)
e Zu haufiges Vertrosten



Dieses Veralten ist untersagt

Ankommen des Kindes

Zwang “Guten Morgen” - sagen zu mussen

Hand geben, Umarmung

Ignorieren

Akzeptanz von Linkshandigkeit beim Handeschutteln
Kind Begrufungsgesprach aufzwingen

Trennung von den Eltern/Verabschiedung

Erziehungsberechtigte dazu anhalten, heimlich, ohne Verabschiedung, zu
gehen

Kind aus der Hand/ dem Arm reil3en

Bagatellisieren

Erziehungsberechtigte bevormunden, nicht ernst nehmen

Druck machen (dem Kind / den Erziehungsberechtigten)

Friihstiick

“Du gehst jetzt fruhstucken”
“‘Das magst du sowieso nicht”
“Das isst du eh nicht auf’
“Das schmeckt, nimm das”
Zwang: Austrinken, Aufessen

Freispiel

Zwang “geh hin und spiel mit”

Andere Kinder auffordern Kind mitzunehmen

Spiele vorgeben und dies durchsetzen, auch wenn Kinder kein Interesse
haben

Spiele genderspezifisch zuteilen (Jungen- Konstruktionsmaterial / Madchen —
Puppenecke)

Angebote

Zeitlicher Rahmen wird vorgesetzt

Alle Kinder mussen mitmachen

Zielvorgabe (So muss es aussehen)
Schablonenarbeit

Kind “verbessern” - “so machst du das nicht richtig”
Akzeptanz von Linkshandigkeit

Erzieher*in fihrt Schere oder Stift

Erzieher*in Uberarbeitet das Ergebnis




Mittagessen
e Probierhappen”
e Erzieher*in fullt Teller auf
¢ Kind muss aufessen
e Stille beim Essen / “Mund zu” beim Essen

Mittagsruhe
e Schlafzwang
Ausruhen mussen
“‘Augen zu”
Stillliegen missen
Kind festhalten
Befehle wie “Dreh dich um”, “Deck dich zu”
Absolute Dunkelheit
Zwang sich ausziehen mussen

Ubergéange

e Keine Informationen / Unterlagen

e Keine vorherigen Absprachen

e Keine individuelle Eingewohnung

e Keine Transparenz fur Erziehungsberechtigte und Kind
e Fehlende Vorbereitung der Kinder

e Fehlende Feedbackkultur

Hygiene
e Ungefragt Eingreifen
Keine Rucksprache / Austausch mit Erziehungsberechtigten
BloRstellen bei einnassen / einkoten
Zwang / Hilfe aufdrangen
Bedurfnis des Kindes ignorieren
Eingreifen in das Zahneputzen

Gruppenregeln

e Verletzen der Gruppenregeln

e Plotzliches Umstellen der Regeln

e Blof3stellen der Kinder vor der ganzen Gruppe (auch zu Konflikten zugehorig)
e Sonderstellungen

o



Konflikte
¢ Kind muss sich entschuldigen
o Konflikt wird ignoriert (Unterlassung) / heruntergespielt
e Konflikte nicht ernst nehmen (,das ist nicht so schlimm”)

Kurze Ansagen / Distanzlos: “Hort auf zu streiten / weinen”

[ J
e Hilfe verweigern
e Vorverurteilen: "Du schon wieder”
e Genderspezifisch urteilen / in Klischees denken, sprechen (“sei ein Mann”,
,wein nicht wie ein Madchen®)
Ausfluge

¢ Kind von Beginn an Ausschlielden
e Vorverurteilung
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Praambel

.Pflege und Erziehung der Kinder sind das nattrliche Recht der Eltern und die zuvdrderst ihnen oblie-
gende Pflicht. Uber ihre Betatigung wacht die staatliche Gemeinschaft.*
(Artikel 6 Abs. 2 Grundgesetz)

Diese Kooperationsvereinbarung regelt die Zusammenarbeit zwischen Kindertagesstétte und Jugendamt,
wenn wahrgenommen wird, dass das Wohl eines Kindes, gefdhrdet sein konnte.

Die Kooperationsvereinbarung verfolgt im Sinne des § 8a SGB VIII konkret das Ziel, durch gemeinsam
festgelegte Grundsdtze und durch ein gemeinsam abgestimmtes Verfahren das Wohl von Kindern und
Jugendlichen im Sinne eines kooperativen Zusammenwirkens zu sichern und die Zusammenarbeit
zwischen Jugendamt und Kindertagesstitte in Féllen von (mdglicher) Kindeswohlgefdhrdung zu
prizisieren.

Durch das Bundeskinderschutzgesetz ergeben sich Verantwortlichkeiten, Anforderungen und
Aufgaben fiir padagogische Fachkrifte im Kontext Kindertagesstétte im Umgang von moglichen
Kindeswohlgefahrdungen. Sie sind bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fiir eine
Kindeswohlgefahrdung (personlich) gefordert, mit den betroffenen Eltern, Kindern und Jugendlichen
die Situation zu erortern, eine Gefahrdungseinschidtzung vorzunehmen, Vereinbarungen zum Schutz zu
schlieBen und auf Hilfen hinzuwirken.

Dabei mussen die Fachkrafte eine Beratung durch eine Kinderschutzfachkraft (IN-SOFA) gem.
§ 8a Abs. 4 SGB VIII wahrnehmen.

Mit dieser Gesetzeslage sind padagogische Fachkrifte Teil der Verantwortungsgemeinschaft fiir
gefdhrdete Kinder und Jugendliche und haben bei der Abwendung der Gefédhrdung spezifische Pflichten
zu erfiillen, um ihrer Garantenpflicht im Kinderschutz nachzukommen.

Der in den Anlagen erhaltene Verfahrensablauf (Anlage 1) bietet den padagogischen Fachkriften
Orientierung und Hilfestellung, den Ablauf bei einem Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung sicher zu
gestalten und handzuhaben.



1. Zielgruppe

Die Zielgruppen dieser Vereinbarung sind:

e Kinder an Kindertagesstitten in stadtischer Tragerschaft
e Eltern und sonstige Personensorgeberechtigte

2. Gesetzliche Grundlagen

Am 01.05.2022 ist das Landeskinderschutzgesetz NRW (NRWLKiSchG) in Kraft getretenen, welches
den Kinderschutz in seiner Eigenschaft als gesamtgesellschaftliche Querschnittsaufgabe prézisiert und
qualitativ stérkt.

Ziel des NRW LKiSchG ist es zum einen, die gute Arbeit der Jugenddmter in Nordrhein-Westfalen bei
der Abwehr von Kindeswohlgefahrdungen auf Grundlagen des § 8a SGB VIII zu unterstiitzen, qualitativ
weiter zu entwickeln und auszubauen.

Zum anderen sind konkrete MaBBnahmen formuliert, die die Qualitdt des Kinderschutzes in der Breite
starken und insgesamt die strukturellen Rahmenbedingungen verbessern sollen. Dies soll u.a. besonders
durch den Auf- und Ausbau von Koordinierungsstellen fiir interdisziplindre Netzwerke im Kinderschutz
gewdhrleistet werden. Teil dieses interdisziplindren Netzwerkes sind unter anderem die Kindertagesstitten
mit ihren Angeboten fiir Kinder und Jugendliche.

Die gesetzlichen Grundlagen fiir die Zusammenarbeit aller Akteure im Kinderschutz bilden § 4 KKG des
Bundeskinderschutzgesetzes sowie § 8a (Anlage 2).

Eine Verpflichtung von kinderbetreuenden Einrichtungen zur Durchfiihrung des Verfahrens gem. § 8a
SGB VIl sowie zur Zusammenarbeit in Kinderschutzfallen mit dem Jugendamt ist in § 8a Abs.4 SGB
VIII begriindet und geregelt.

Werden padagogischen Fachkraften kinderbetreuender Einrichtungen in der Austibung ihrer
beruflichen Tatigkeit gewichtige Anhaltspunkte fir die Gefahrdung des Wohls eines Kindes bekannt,
sind sie verpflichtet, diesen nachzugehen (vgl. § 8a Abs. 4 SGB VIII')

e Das Jugendamt hat die Verantwortung fir die Sicherstellung der Leistungen und Aufgaben des SGB
VIIl. Dazu gehdrt die Unterstiitzung von Familien und Eltern durch Bereitstellung notwendiger Hilfen
sowie die Wahrnehmung des staatlichen Wachteramtes und die Realisierung des Schutzauftrages
fur Kinder und Jugendliche bei der Gefahrdung ihres Wohls.

e Der Schutzauftrag des Jugendamtes ist in § 8a SGB VIl festgeschrieben.

e Darlber hinaus besteht fir Berufsgeheimnistrager und Trager von Einrichtungen, die Leistungen
nach dem SGB VIII erbringen, gegenliber dem Jugendamt ein Anspruch auf Beratung durch eine
sog. Insoweit erfahrene Fachkraft (IN-SOFA). Die Stadt Troisdorf stellt diesen Beratungsanspruch
gem. § 8b Abs. 1 SGB VIII durch im Kinderschutz insoweit erfahrene Fachkrafte der Erzie-
hungsberatungsstelle sicher, Telefon (02241) 900-598




3. Grundlage fur die Zusammenarbeit

Die Verantwortlichen der Kindertagesstitte und das Jugendamtes vereinbaren eine enge, verbindliche,
verlassliche und vertrauensvolle Zusammenarbeit auf Augenh6he im Interesse zu schiitzender Kinder.
Die dafiir notwendige Basis liefert hierfiir diese Vereinbarung.

Flankierend erfolgt im Rahmen der Qualititsentwicklung mindestens einmal im Jahr zwischen
Kindertagesstétte und der Netzwerkkoordination Kinderschutz ein Austausch tiber die Erfahrungen in der
Zusammenarbeit.



4. Definition/Begrifflichkeiten und Haltung im Kinderschutz

4.1 Kindeswohlgefahrdung

Der unbestimmte Rechtsbegriff der ,Kindeswohlgefihrdung® wurde in 1956 in einem Urteil des
Bundesgerichtshofs (BGH) definiert.

Eine Kindeswohlgefdhrdung im Sinne des § 1666 Abs. 1 BGB liegt vor, ,,wenn eine gegenwartige,
in einem solchen Maf} vorhandene Gefahr festgestellt wird, dass bei der weiteren Entwicklung der
Dinge eine erhebliche Schadigung des geistigen oder leiblichen Wohls des Kindes mit hinreichender
Wahrscheinlichkeit zu erwarten ist. An die Wahrscheinlichkeit des Schadenseintritts sind dabei umso
geringere Anforderungen zu stellen, je schwerer der drohende Schaden wiegt.*

(BGH, Beschluss v. 23.11.2016- XII ZB 149/16)

Das Bundesverfassungsgericht hat diese Formulierung weitgehend iibernommen und lediglich um den
Aspekt der Gefahrdung des seelischen Wohls von Kindern erweitert, da in der geltenden Fassung des §
1666 Abs. 1 BGB ausdriicklich auch vom seelischen Wohl und nicht nur vom koérperlichen und geistigen
Wohl von Kindern die Rede ist.

(Bundesverfassungsgericht Entscheidung vom 13.07.2017, 1 BvR 1202/17, Rn. 16)

Gleichzeitig beinhaltet eine Kindeswohlgefdhrdung nicht optimale materielle, Férder- und
Erziehungsbedingungen: ,,Im Rahmen der §§ 1666, 1666a BGB ist stets zu beachten, dass kein Kind
Anspruch auf , Idealeltern* und optimale Forderung hat und sich die staatlichen Eingriffe auf die Abwehr
von Gefahren beschrianken. Fiir die Trennung der Kinder von den Eltern oder einem Elternteil ist es daher
nicht ausreichend, dass es andere Personen oder Einrichtungen gibt, die zur Erziehung und Foérderung
besser geeignet sind. Vielmehr gehoren die Eltern und deren gesellschaftlichen Verhéltnisse grundsétzlich
zum Schicksal und Lebensrisiko eines Kindes.* (OLG Hamm, Beschluss vom 12.07.2013 - 2 UF 227/12)

Insofern gehort es nicht zur Ausiibung des Wachteramts des Staates, gegen den Willen der Eltern fiir
eine bestmogliche Forderung der Féhigkeiten des Kindes zu sorgen. Das Grundgesetz hat die primére
Entscheidungszusténdigkeit von Eltern zur Férderung ihres Kindes anerkannt. Dabei wird auch in Kauf
genommen, dass Kinder durch

Entscheidungen der Eltern wirkliche oder vermeintliche Nachteile erleiden. (vgl. BVerfGE 60, 79 <94>)




4.2 Gefahrdungsbereiche

Eine Kindeswohlgefdhrdung bezieht sich auf folgende Gefahrdungsbereiche (Erlduterungen zu den
Gefahrdungsbereichen, siche Anhang 3):
e Korperliche Gewalt

e Hiusliche Gewalt

e Sexualisierte Gewalt

e Seelische Gewalt

e Gesundheitliche Gefdhrdung

o Aufsichtspflichtverletzung

e Autonomiekonflikt

e Vernachldssigung

e Aufforderung zu Kriminalitit

4.3 Gewichtiger Anhaltspunkt

Péadagogische Fachkrifte, Berufsgeheimnistriager und auch andere Personen, die mit jungen Menschen
beruflich in Kontakt stehen, miissen auf gewichtige Anhaltspunkte fiir eine Kindeswohlgefiahrdung
reagieren.

Hierbei muss es sich um eine nachhaltige und erhebliche korperliche, seelische oder geistige Verletzung
handeln, oder eine gro3e Gefahr, dass diese eintritt.

Ein gewichtiger Anhaltspunkt ist insofern ein wahrgenommener Anhaltspunkt, der so schwerwiegend ist,
dass sich daraus eine konkrete Gefahr fiir das Kind ableiten lasst.

Um diese Gefahr moglichst objektiv einzuschitzen, ist eine Gefdhrdungseinschétzung vorzunehmen.

Bei dieser sind neben den gewichtigen Anhaltspunkten, Risikofaktoren bei den beteiligten
Familienmitgliedern und/oder in deren Umfeld aber auch Ressourcen und Schutzfaktoren bei den
beteiligten Familienmitgliedern und/oder in deren Umwelt zu beriicksichtigen und in den Beurteilungs-,
Abwigungs- und Einschitzungsprozess mit einzubeziehen und zu gewichten. (s. Anlage 7)



4.4 Gefahrdungseinschatzung

Die Gefiahrdungseinschitzung ist eine Prognose zur Erheblichkeit und Wahrscheinlichkeit einer
zukiinftigen Schiadigung des Kindes und Beurteilung der Méglichkeiten der Eltern zur Abwendung der
Gefahrdung sowie Annahme evtl. notwendiger Hilfen.

Grundlage sind in der Regel mehrdeutige und ungewisse soziale, materielle und psychische Situationen
sowie Prozesse.

Insofern werden bei einer Gefahrdungseinschitzung folgende Faktoren beurteilt:

e Mogliche Schiadigung des Kindes

Erheblichkeit des Gefahrdungsmomentes / des zu erwartenden Schadens
Wabhrscheinlichkeit eines Gefahreneintritts
Bereitschaft der Eltern/-teile die Gefahr abzuwenden und erforderliche Maflnahmen zu ergreifen

Fahigkeit der Eltern/-teile die Gefahr abzuwenden und erforderliche MaBBnahmen zu ergreifen.
(vgl. Prof. Dr. Schone)

Kind/Jugendliche/r (Starken & Schwichen) I\
EELEhleibung VEE Weldhe konkrelen Anfardérungen Sell deses Knd \\. Etirien 8 Bchwiichan h:gl_ der Erzkcllung
- kérperl. Erscheinung, Gesundheit, Entwicklung :3::;: l:l;l:;r::ﬂé::l;:q& s orgerischen ) l.lnrd Versorgung
- kognitive, emotionale Entwicklung, Intelligenz aaiten gerEAe o Beschreibung von:
- soziale Kompetenz, familibre/soziale \/\ - Pflege & Versorgung, Schutz
Bezighungen - B|n{lu_ng
- persénliche Aussagen & Winsche Wie wrm die ERem Gen Aoigaringen garecnt? ) :::;::-:::;9 von Regeln & Werien
. S 5 - of o as gelingl ihnen gul, was weniger? Was =
jf;.:a:‘::ar:::eorrgfr'wiﬁf.:::elw:ri:;::ngm ‘ / PoLANEAR Echibchgenaninion W o KKndrigart Ikl relevanter Entwicklungen/Verdnderungen

B etastungin”
T

Belastungen / Risiken / Ressourcen: Familie, Persénlichkeitsmerkmale der
Familienmitglieder, Umfeld = inkl. relevanter Entwicklungen/Veranderungen
Beschreibung von (inkl relevanter Verdnderungen / Entwicklungen]:
= Persfnlichkeit und Disposition, physische Gesundheit, Intelligenz der wichtigsten
Bezugspersonen (2.B. aggressiv, einflhlisam, problemvermeidend, chronisch krank,
geminderte Intelligen:, Hinweise 2ur Verandeérungsfahigken und -bereitschaft)
= Partnerschaft fEhe (z.B. Partnerschaftsgewalt, hiebevolle Beziehung)
- familidre Bezichungen (2.B. Kontakt zu GroBeltern abgebrachen; GroBeltern unterstitzen)
- soziale Integration
- Wohnsituation, Haushal, Beschaftigung, Einkommen
= aktuelle Hilken / Kontakte zu sonst Institubioneén

Christine Gerber/Dr. Heinz Kindler, Juli 2020_Kriterien einer qualifizierten Gefihrdungseinschdtzung




Was Tun oderUnterlassen die
Eltern, wichtigsten Bezugspersonen welche Informationen zu Faktoren
in Bezugauf die Versorgung des im Umfeld oder der PersGnlichkeft
Kindes undinwelchem Umfang der Erwachsenen liegen vor, die das
gelingtasihnen (gaf. auch nicht], Risiko siner arstmaligen oder
den spezifischen Anforderungen des gmeuten Misshandlung cder
Kindes geracht zuwerden? (vgl Vernachlassigung erhohen.
Kriterien der Erzi ehungsfahighedt, [Risikoeinschatzung)
Kindler 20068h)

Welche Bedlrinksse hat dieses
konkrete Kind und was braucht s
an Flrsorge, Versorgung und ergebnis der WelcherSchaden droht dem Kind
spezifischer Farderung? Gibtes Gefahrdungseinschatzung: voraussichtlich inwelchem
bareits Hinweisz auf entstandenen Umfang?
Schaden (korperlicheVerletzung, - Artder Gefihrdung
Entwicklungaverzogerungan, ete.?)? (Gefahrdungsform)
- Risikoeiner erneuten f
arsimaligen Misshandlung,
Vemnachlassigung |Prognosa|)

= Art und Umfang desdrohenden
Schadens [Prognosall)

- Bereitschaft und Fahigkeit der
Eltern zurMitarbeitan der
Abwendung der Gefahrdung
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5. Einbeziehung und Zusammenarbeit mit Personensorge-/
Erziehungsberechtigten, Kindern und Jungend — Haltung im Kinderschutz

Personensorge-/Erziehungsberechtigte, Kinder und Jugendliche sind in die Prozesse so frith wie mdglich
einzubinden - sofern der Schutz des Kindes dadurch nicht gefdhrdet ist. Eltern sind Experten fiir die
eigene Familie und mit umfassenden Kompetenzen ausgestattet. Das den Eltern zustehende Recht und die
Pflicht zur Pflege und Erziehung des Kindes beruhen auf dem Grundgedanken, dass ,,in aller Regel Eltern
das Wohl des Kindes mehr am Herzen liegt als irgendeiner anderen Person oder Institution.*

(vgl. BVerfGE 59, 360, 376, zur verfassungsrechtliche Stellung des Kindes)

Eltern sind als Kooperationspartner zu sehen.



6. Verfahrensablauf bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

1. Nimmt eine pddagogische Fachkraft Anzeichen wahr, die auf eine Kindeswohlgefdhrdung hinweisen
konnten, dokumentiert sie diese im Dokumentationsbogen (Anlage 4).

2. Die beobachtende Fachkraft informiert ihre Leitung. Die Beobachtungen werden mit der Leitung
erortert und abgewogen, ob es sich dabei um gewichtige Anhaltspunkte fiir eine mdgliche
Kindeswohlgefahrdung handelt. Dabei wird die jeweils zustdndige Fachberatung/Sachgebietsleitung
51.52/ 51.53 der kinderbetreuenden Einrichtungen einbezogen.

Sollte an dieser Stelle oder im weiteren Verfahrensverlauf der Eindruck entstehen, dass eine akute
Gefahrdung des Kindes/Jugendlichen vorliegt, ist der Soziale Dienst/der Kinderschutzfachdienst
der Abteilung 51.2 Soziale Dienste des Jugendamtes unmittelbar durch die Einrichtungsleitung zu
informieren.

Das Jugendamt ist wihrend der Offnungszeiten (montags bis donnerstags in der Zeit von 08:00
Uhr bis 16:30 Uhr und freitags in der Zeit von 08:00 Uhr bis 12:30 Uhr) {iber den Tagesdienst
unter (02241) 900-474, auBerhalb dieser Offnungszeiten iiber die Rufbereitschaft des
Jugendamtes unter der Telefonnummer (02241) 9 63 10 erreichbar.

Eine schriftliche Mitteilung an das Jugendamt wird nachgereicht.

3. Sollten bei diesem Abwégungsprozess gewichtige Anhaltspunkte fiir eine Kindeswohlgefdhrdung
bejaht werden, stellt die Leitung der Einrichtung sicher, dass zeitnah eine Einschitzung
der Kindeswohlgefdhrdung mit eine Insoweit erfahrene Fachkraft (INSOFA) der
Erziehungsberatungsstelle der Stadt Troisdorf, Telefon (02241) 900-598, erfolgt.

Diese stellt einen Termin zur Kindewohlgefidhrdungseinschitzung innerhalb einer Woche sicher.

4. Die kitainterne Gefdhrdungseinschitzung erfolgt im Zusammenwirken mit der hinzugezogenen
INSOFA.

Als Grundlage dient der Dokumentationsbogen (Anlage 4).

Dabei sollten alle Mitarbeitenden der Kindertagesstétte, die mit dem Kind im ndheren Kontakt
stehen (Leitung der Kita, der/ den padagogische(-n) Fachkraft/-kriften der Kita, ggf. Fachberatung/
Sachgebietsleitung), berticksichtigt werden und teilnehmen.

5. Sollten die Beteiligten im Rahmen dieser Gefadhrdungseinschitzung zu dem Ergebnis kommen, dass
eine Kindeswohlgefidhrdung vorliegt, werden durch die Beteiligten Ressourcen (s. Anlage 7), sowie
mogliche notwendige und geeignete Maflnahmen und/oder Hilfen erarbeitet, die zur Risikominderung
und Abwendung der Gefdhrdung geeignet sein konnten.




Dabei ist auch einzuschétzen, ob und in welchem Umfang die Eltern bzw. Personensorgeberechtigten
mit einbezogen werden konnen.

Die Ergebnisse der Gefahrdungseinschédtzung werden protokolliert.

Sollten die Teilnehmenden zu dem Ergebnis kommen, dass eine akute Kindeswohlgefahrdung
vorliegt, informiert die Leitung unverziiglich das Jugendamt gem. § 8a SGB VIII entsprechend
Abschnitt 6 dieser Vereinbarung.

Je nach Alter und Entwicklungsstand erfolgt grundsétzlich die Einbeziehung des Kindes. Mit ihr/ihm
wird die Situation erortert, wenn dadurch der wirksame Schutz des Kindes oder Jugendlichen nicht in
Frage gestellt wird.

Soweit durch die folgenden Schritte der wirksame Schutz des Kindes nicht in Frage gestellt wird, wird
die Situation auf Grundlage der Dokumentation der Einschitzung zu einer Kindeswohlgefadhrdung mit
den Personensorgeberechtigten erdrtert, womit sie in die Gefahrdungseinschdtzung mit einbezogen
werden.

Auf der Grundlage der sich aus diesem Gesprach mit den Personensorgeberechtigten

ergebenden Erkenntnisse werden gemeinsam Vereinbarungen getroffen, falls erforderlich auf die
Inanspruchnahme interner und/oder externer Hilfen hingewirkt und ein dementsprechender Schutzplan
(Anlage 5 “Vereinbarungen zum Schutz®) erstellt, iiberpriift und ggf. fortgefiihrt, um die Gefihrdung
abzuwenden.

In dieser Vereinbarung werden auch Termine zur weiteren Uberpriifung und Auswertung
aufgenommen.

Wirken die Personensorgeberechtigten mit und nehmen die gemil dem entwickelten und mit ihnen
aufgestellten Schutzplan die darin vereinbarten MaBBnahmen und Hilfen an, sind im weiteren Verlauf
seitens der Kindertagesstitte mit den Personensorgeberechtigten regelméfig die Vereinbarungen,
Absprachen und Hilfen aus dem Schutzplan zu tiberpriifen, bis eine Abwendung der Gefahrdung
erfolgt ist.

Diese Auswertungsgespriche sowie der weitere Fallverlauf werden dokumentiert.

10. Sollten die Personensorgeberechtigten nicht in der Lage oder gewillt sein oder die im Schutzplan

I1.

getroffenen Vereinbarungen und Mallnahmen nicht ausreichend sein, die Getdhrdung abzuwenden,
erfolgt eine weitere Gefahrdungseinschdtzung zusammen mit einer hinzugezogene insoweit
erfahrenen Fachkraft (INSOFA).

Im Rahmen dieser Gefadhrdungseinschiatzung mit der INSOFA konnen neue Ideen entstehen, wie das
Wohl des Kindes zu sichern ist. Mit dem Ergebnis und auf Grundlage der neuen Ideen wird in Folge
mit den Beteiligten der Prozess ab Schritt 5 (Ablaufschema, Anlage 1) weiter verfahren.

12. Das Ergebnis kann aber auch sein, dass die Gefahrdung nicht mit den Moglichkeiten der

Kindertagesstétte abzuwenden ist und ein Tatigwerden des Jugendamtes (Sozialer Dienst/
Kinderschutzfachdienst) erforderlich ist. (s. Anlage 7)

In diesem Fall meldet die Leitung dem Jugendamt die Gefahrdung iiber den Tagesdienst des
Jugendamtes.



Hierzu werden dem Jugendamt die Dokumentation des bisherigen Prozessverlaufes
(Dokumentationsbogen Anlage 4), eingeleiteter MaBBnahmen, Vereinbarungen mit den Personensorge-
bzw. Erziehungsberechtigten, die Gefahrdungseinschitzung(-en) mit Beteiligung der INSOFA
(Anlagen 6 und 8), Vereinbarung(-en) zum Schutz (Anlage 5) eingereicht.

Die Dokumente dienen als Grundlage fiir eine erste Gefadhrdungseinschétzung seitens des Sozialen
Dienstes/Kinderschutzfachdienstes im Rahmen des Verfahrens gem. § 8a SGB VIII.

13. Die Personensorgeberechtigen sind seitens der Leitung iiber die Meldung gem. § 8a SGB VIII zu
informieren. Es sei denn der Schutz des Kindes/Jugendlichen ist dadurch gefahrdet.

14. Die Einrichtung erhilt nach der Ersteinschitzung der Gefahrdung des Sozialen Dienstes/
Kinderschutzfachdienstes eine Riickmeldung, ob sich die Anhaltspunkte bestétigt haben oder nicht
(vgl. § 4 Abs. 4 KKG).

7. Das Verfahren bei akuter Gefahrdung des Kindeswohls

Sollte sich wiahrend des Prozesses herausstellen, dass die Gefdhrdung so akut ist, dass das Wohl nicht
durch Vereinbarungen zwischen der Kindertagesstitte und den Personensorgeberechtigten sichergestellt
werden kann, ist umgehend der Soziale Dienst/Kinderschutzfachdienst durch die Leitung withrend der
Offnungszeiten (Mo.-Do., 08:00 Uhr bis 16:30 Uhr, freitags 08:00 Uhr bis 16:30 Uhr) iiber den Ta-
gesdienst unter der Telefon (02241) 900-474 und auBerhalb der Offnungszeiten iiber die Rufbereitschaft
des Jugendamtes (02241) 9 63 10 zu informieren.

8. Datenschutz im Fall einer Kindeswohlgefahrdung

Ist das Tatigwerden des Jugendamtes nach Einschédtzung der Leitung erforderlich, ist die meldende Person
zu diesem Zweck befugt, dem Jugendamt die erforderlichen Daten zu {ibermitteln (vgl. § 8a SGB VIII),
wenn eine Gefdhrdungsabwehr erfolglos ist. Die Weitergabe von Sozialdaten erfolgt zur Erfiillung der
Aufgaben nach § 8a SGB VIII.




9. Beratung durch eine Kinderschutzfachkraft

Ziel der Beratung durch eine Kinderschutzfachkraft/Insoweit erfahrene Fachkraft gem. § 8a Abs. 4 SGB
VIII ist die Unterstiitzung bei der Gefadhrdungseinschdtzung und die damit einhergehende Stirkung ihrer
Handlungssicherheit im Kinderschutz.

Trager von Einrichtungen und Diensten, die Leistungen nach dem SGB VIII erbringen miissen
sicherstellen, dass bei der Gefadhrdungseinschitzung eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend
hinzugezogen wird. Sie sind zu diesem Zweck befugt, dieser Person die dafiir erforderlichen Daten zu
iibermitteln; vor einer Ubermittlung der Daten sind diese zu pseudonymisieren.

Eine Insoweit erfahrene Fachkraft sollte iiber folgende Qualifikationen und Kenntnisse verfiigen:

e Fachkraft im Sinne des § 72 SGB VIII mit abgeschlossener einschlédgiger, fiir eine beratende Tétigkeit
in der Jugendhilfe qualifizierender Berufsausbildung im (sozial) pddagogischen oder psychologischen
Bereich, in der Regel (Fach-)Hochschulabschluss (B.A., M.A., Diplom)

e Mindestens dreijahrige Berufserfahrung in der Jugendhilfe und in der Arbeit mit Kinderschutzfallen
e Kenntnisse zur Einschidtzung von gewichtigen Anhaltspunkten einer Kindeswohlgefdhrdung

e Mehrjéhrige Erfahrung und/oder qualifizierte Fortbildung im Bereich Elternberatung und kollegialer
Beratung

e Kontinuierliche Fort- und Weiterbildung zu Fragen des Kinderschutzes, ihrer Rolle und Tétigkeit
e Kontinuierliche Supervision

e Kenntnisse iiber rechtliche Grundlagen und Verfahrensschritte im Fall einer Kindeswohlgefahrdung
unter Berlicksichtigung von Indikatoren, Schutz- und Risikofaktoren

e Kenntnisse iiber Grundbediirfnisse von Kindern und Jugendlichen in den entsprechenden
Entwicklungsphasen

e Kenntnisse iliber die spezifischen Schutzbediirfnisse von Kindern und Jugendlichen in den
entsprechenden Entwicklungsphasen

e Kenntnisse liber die spezifischen Schutzbediirfnisse von Kindern und Jugendlichen mit Behinderung
e Kenntnisse liber Bindungsverhalten und Bindungsbediirfnisse von Kindern

e Methodenkompetenz in Fragen der Gefdhrdungseinschitzung (Umgang mit
Risikoeinschitzungsinstrumenten)

e Kenntnisse und Erfahrungen mit den Arbeitsweisen kooperierender Institutionen im Kinderschutz
e Zugang zu regionalen Hilfen, Unterstiitzungsangeboten und Vernetzungsmoglichkeiten

Die insoweit erfahrene Fachkraft sollte in gewissen RegelmaBigkeit mit Kinderschutzfragen tatsachlich
befasst sein

Kinderschutzfachkréfte haben ausschlieBlich eine beratende Funktion und tragen keine
Fallverantwortung®. (vgl. DKSB LV NRW 2014).

Als Fachberatung im Kinderschutz ist sie Verfahrensexpertin/Verfahrensexperte und moderiert den
Prozess der Gefidhrdungseinschétzung
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Die Beratung dient

e der Unterstiitzung bei der Einschédtzung von gewichtigen Anhaltspunkten einer Kindeswohlgefdahrdung
unter Berlicksichtigung von Ressourcen, Schutz- und Risikofaktoren auf Grundlage der bisher
gewonnenen Informationen und Erkenntnisse (anhand der bisherigen Dokumentationsunterlagen)

e der Erweiterung der Beratung um Ursachen und Formen von Kindeswohlgefdhrdung und damit
einhergehende familidre Dynamiken zur Verfiigung

e der methodischen Unterstilitzung zur Durchfiihrung von Elterngespriachen im Bereich Kindeswohl-
gefahrdung sowie zur Einbeziehung von Kindern und Jugendlichen in die Gefdhrdungseinschétzung

o der Aufkldrung tiber regionale und sozialrdumliche Hilfe- und Unterstiitzungsangebote

e der Unterstiitzung beim Aufstellen oder Ergéinzen von Vereinbarungen, die im Rahmen eines
Schutzplanes mit den Personensorgeberechtigten und dem Alter entsprechend mit dem/der Schiiler*In
erdrtert werden miissen

Mogliche Ergebnisse der Beratung durch die Kinderschutzfachkraft konnen sein:

e Das Resultat der Gefahrdungseinschitzung ist, dass keine Kindeswohlgefahrdung vorliegt.

e Zur Gefdhrdungseinschétzung sind weitere Informationen notwendig.

e Es liegt eine Kindeswohlgefadhrdung vor und ein Schutzplan muss erstellt werden.

e Es liegt keine Kindeswohlgefdahrdung vor, aber die Familie hat einen Hilfebdarf.

e Eine Mitteilung an das Jugendamt hat umgehend zu erfolgen.

Der Beratungsprozess sowie dessen Ergebnisse werden im Dokumentationsbogen “Dokumentation einer
Gefdhrdungseinschitzung® (Anlage 6) festgehalten.

Fiir das Jugendamt der Stadt Troisdorf

Fiir die Kindertagesstitte




Anlage 1 Vorgehen bei moglicher Kindeswohlgefahrdung (KWG) gem. § 8 a

SGB VIl

1: Wahrnehmung von gewichtigen Anhaltspunkten fiir eine KWG: Dokumentation auf dem Beobachtungsbogen (Anlage 6)
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hang 2 Gesetzliche Grundlage Kooperationsvereinbarung

Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIII) - Kinder- und Jugendhilfe - (Artikel 1 des Gesetzes v. 26.

Ju

ni 1990, BGBI. | S. 1163)

§ 81 Strukturelle Zusammenarbeit mit anderen Stellen und 6ffentlichen Einrichtungen
Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe haben mit anderen Stellen und 6ffentlichen Einrichtungen,

U N

10.
1.

12

13.

deren Tatigkeit sich auf die Lebenssituation junger Menschen und ihrer Familien auswirkt,

insbesondere mit

den Tragern von Sozialleistungen nach dem Zweiten, Dritten, Vierten, Fiinften, Sechsten und dem
Zwolften Buch sowie Tragern von Leistungen nach dem Bundesversorgungsgesetz,

Rehabilitationstrager nach § 6 Absatz 1 Nummer 7 des Neunten Buches,
den Familien- und Jugendgerichten, den Staatsanwaltschaften sowie den Justizvollzugsbehorden,
Schulen und Stellen der Schulverwaltung,

Einrichtungen und Stellen des 6ffentlichen Gesundheitsdienstes und sonstigen Einrichtungen und
Diensten des Gesundheitswesens,

den Beratungsstellen nach den §§ 3 und 8 des Schwangerschaftskonflikigesetzes und
Suchtberatungsstellen,

Einrichtungen und Diensten zum Schutz gegen Gewalt in engen sozialen Beziehungen,
den Stellen der Bundesagentur fir Arbeit,

Einrichtungen und Stellen der beruflichen Aus- und Weiterbildung,

den Polizei- und Ordnungsbehdrden,

der Gewerbeaufsicht,

. Einrichtungen der Ausbildung fiir Fachkrafte, der Weiterbildung und der Forschung und

Einrichtungen, die auf 6rtlicher Ebene Familien und den sozialen Zusammenhalt zwischen den
Generationen starken (Mehrgenerationenhduser), im Rahmen ihrer Aufgaben und Befugnisse
zusammenzuarbeiten.



Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIII) - Kinder- und Jugendhilfe - (Artikel 1 des Gesetzes v. 26.
Juni 1990, BGBI. | S. 1163)

§ 8a Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

1.

(1) Werden dem Jugendamt gewichtige Anhaltspunkte fir die Gefahrdung des Wohls eines
Kindes oder Jugendlichen bekannt, so hat es das Gefahrdungsrisiko im Zusammenwirken
mehrerer Fachkréafte einzuschatzen. Soweit der wirksame Schutz dieses Kindes oder dieses
Jugendlichen nicht in Frage gestellt wird, hat das Jugendamt die Erziehungsberechtigten sowie
das Kind oder den Jugendlichen in die Gefahrdungseinschatzung einzubeziehen und, sofern
dies nach fachlicher Einschatzung erforderlich ist,

sich dabei einen unmittelbaren Eindruck von dem Kind und von seiner personlichen Umgebung zu
verschaffen sowie

Personen, die gemal § 4 Absatz 3 des Gesetzes zur Kooperation und Information im Kinderschutz
dem Jugendamt Daten Ubermittelt haben, in geeigneter Weise an der Gefahrdungseinschatzung
zu beteiligen.

Halt das Jugendamt zur Abwendung der Gefahrdung die Gewahrung von Hilfen fiir geeignet und
notwendig, so hat es diese den Erziehungsberechtigten anzubieten.

(2) Halt das Jugendamt das Tatigwerden des Familiengerichts fur erforderlich, so hat es das
Gericht anzurufen; dies gilt auch, wenn die Erziehungsberechtigten nicht bereit oder in der
Lage sind, bei der Abschatzung des Gefahrdungsrisikos mitzuwirken. Besteht eine dringende
Gefahr und kann die Entscheidung des Gerichts nicht abgewartet werden, so ist das
Jugendamt verpflichtet, das Kind oder den Jugendlichen in Obhut zu nehmen.

(3) Soweit zur Abwendung der Gefahrdung das Tatigwerden anderer Leistungstrager, der
Einrichtungen der Gesundheitshilfe oder der Polizei notwendig ist, hat das Jugendamt auf die
Inanspruchnahme durch die Erziehungsberechtigten hinzuwirken. Ist ein sofortiges Tatigwerden
erforderlich und wirken die Personensorgeberechtigten oder die Erziehungsberechtigten nicht
mit, so schaltet das Jugendamt die anderen zur Abwendung der Gefahrdung zustéandigen
Stellen selbst ein.

(4) In Vereinbarungen mit den Tragern von Einrichtungen und Diensten, die Leistungen nach
diesem Buch erbringen, ist sicherzustellen, dass

. deren Fachkrafte bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fiir die Gefahrdung eines von

ihnen betreuten Kindes oder Jugendlichen eine Gefahrdungseinschatzung vornehmen,

bei der Gefahrdungseinschatzung eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend hinzugezogen wird
sowie

die Erziehungsberechtigten sowie das Kind oder der Jugendliche in die Gefahrdungseinschatzung
einbezogen werden, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes oder Jugendlichen nicht in
Frage gestellt wird.

In den Vereinbarungen sind die Kriterien fur die Qualifikation der beratend hinzuzuziehenden
insoweit erfahrenen Fachkraft zu regeln, die insbesondere auch den spezifischen
Schutzbedurfnissen von Kindern und Jugendlichen mit Behinderungen Rechnung tragen. Daneben
ist in die Vereinbarungen insbesondere die Verpflichtung aufzunehmen, dass die Fachkrafte der
Trager bei den Erziehungsberechtigten auf die Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken, wenn sie
diese flr erforderlich halten, und das Jugendamt informieren, falls die Gefahrdung nicht anders
abgewendet werden kann.



(5) In Vereinbarungen mit Kindertagespflegepersonen, die Leistungen nach diesem Buch
erbringen, ist sicherzustellen, dass diese bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fir die
Gefahrdung eines von ihnen betreuten Kindes eine Gefahrdungseinschatzung vornehmen und
dabei eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend hinzuziehen. Die Erziehungsberechtigten
sowie das Kind sind in die Gefahrdungseinschatzung einzubeziehen, soweit hierdurch
der wirksame Schutz des Kindes nicht in Frage gestellt wird. Absatz 4 Satz 2 und 3 gilt
entsprechend.

(6) Werden einem ortlichen Trager gewichtige Anhaltspunkte fiir die Gefahrdung des Wohls eines
Kindes oder eines Jugendlichen bekannt, so sind dem flir die Gewahrung von Leistungen
zustandigen ortlichen Trager die Daten mitzuteilen, deren Kenntnis zur Wahrnehmung des
Schutzauftrags bei Kindeswohlgefahrdung nach § 8a erforderlich ist. Die Mitteilung soll im
Rahmen eines Gespraches zwischen den Fachkraften der beiden értlichen Trager erfolgen,
an dem die Personensorgeberechtigten sowie das Kind oder der Jugendliche beteiligt werden
sollen, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes oder des Jugendlichen nicht in Frage
gestellt wird.

Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIII) - Kinder- und Jugendhilfe - (Artikel 1 des Gesetzes v. 26.
Juni 1990, BGBI. | S. 1163)
§ 8b Fachliche Beratung und Begleitung zum Schutz von Kindern und Jugendlichen

(1) Personen, die beruflich in Kontakt mit Kindern oder Jugendlichen stehen, haben bei der
Einschatzung einer Kindeswohlgefahrdung im Einzelfall gegeniiber dem ortlichen Trager der
Jugendhilfe Anspruch auf Beratung durch eine insoweit erfahrene Fachkraft.

(2) Trager von Einrichtungen, in denen sich Kinder oder Jugendliche ganztagig oder fur
einen Teil des Tages aufhalten oder in denen sie Unterkunft erhalten, und die zustandigen
Leistungstrager, haben gegentiber dem Uberértlichen Trager der Jugendhilfe Anspruch auf
Beratung bei der Entwicklung und Anwendung fachlicher Handlungsleitlinien

1. zur Sicherung des Kindeswohls und zum Schutz vor Gewalt sowie

2. zu Verfahren der Beteiligung von Kindern und Jugendlichen an strukturellen Entscheidungen in der
Einrichtung sowie zu Beschwerdeverfahren in persdnlichen Angelegenheiten.

(3) Bei der fachlichen Beratung nach den Absatzen 1 und 2 wird den spezifischen
Schutzbedurfnissen von Kindern und Jugendlichen mit Behinderungen Rechnung getragen.

Gesetz zur Kooperation und Information im Kinderschutz (KKG)
§ 4 Beratung und Ubermittlung von Informationen durch Geheimnistréger bei Kindeswohlgefahrdung
(1) Werden

1. Arztinnen oder Arzten, Zahnarztinnen oder Zahnarzten Hebammen oder Entbindungspflegern
oder Angehdorigen eines anderen Heilberufes, der fur die Berufsausibung oder die Flhrung der
Berufsbezeichnung eine staatlich geregelte Ausbildung erfordert,

2. Berufspsychologinnen oder -psychologen mit staatlich anerkannter wissenschaftlicher
Abschlussprifung,

3. Ehe-, Familien-, Erziehungs- oder Jugendberaterinnen oder -beratern sowie

4. Beraterinnen oder Beratern fir Suchtfragen in einer Beratungsstelle, die von einer Behérde oder
Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts anerkannt ist,

5. Mitgliedern oder Beauftragten einer anerkannten Beratungsstelle nach den §§ 3 und 8 des
Schwangerschaftskonfliktgesetzes,

6. staatlich anerkannten Sozialarbeiterinnen oder -arbeitern oder staatlich anerkannten
Sozialpadagoginnen oder -padagogen oder
7. Lehrerinnen oder Lehrern an 6éffentlichen und an staatlich anerkannten privaten Schulen

in Ausubung ihrer beruflichen Tatigkeit gewichtige Anhaltspunkte fiir die Gefahrdung des Wohls
eines Kindes oder eines Jugendlichen bekannt, so sollen sie mit dem Kind oder Jugendlichen



und den Erziehungsberechtigten die Situation erdrtern und, soweit erforderlich, bei den
Erziehungsberechtigten auf die Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken, soweit hierdurch der
wirksame Schutz des Kindes oder des Jugendlichen nicht in Frage gestellt wird.

(2) Die Personen nach Absatz 1 haben zur Einschatzung der Kindeswohlgefahrdung gegeniber
dem Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe Anspruch auf Beratung durch eine insoweit erfahrene
Fachkraft. Sie sind zu diesem Zweck befugt, dieser Person die daflr erforderlichen Daten zu
Ubermitteln; vor einer Ubermittlung der Daten sind diese zu pseudonymisieren.

(3) Scheidet eine Abwendung der Gefahrdung nach Absatz 1 aus oder ist ein Vorgehen nach Absatz
1 erfolglos und halten die in Absatz 1 genannten Personen ein Tatigwerden des Jugendamtes fur
erforderlich, um eine Gefahrdung des Wohls eines Kindes oder eines Jugendlichen abzuwenden,
so sind sie befugt, das Jugendamt zu informieren; hierauf sind die Betroffenen vorab hinzuweisen,
es sei denn, dass damit der wirksame Schutz des Kindes oder des Jugendlichen in Frage gestellt
wird. Zu diesem Zweck sind die Personen nach Satz 1 befugt, dem Jugendamt die erforderlichen
Daten mitzuteilen. Die Satze 1 und 2 gelten fur die in Absatz 1 Nummer 1 genannten Personen
mit der MalRgabe, dass diese unverziglich das Jugendamt informieren sollen, wenn nach deren
Einschatzung eine dringende Gefahr fir das Wohl des Kindes oder des Jugendlichen das
Tatigwerden des Jugendamtes erfordert.

(4) Wird das Jugendamt von einer in Absatz 1 genannten Person informiert, soll es dieser Person
zeitnah eine Rickmeldung geben, ob es die gewichtigen Anhaltspunkte fur die Gefahrdung des
Wohls des Kindes oder Jugendlichen bestatigt sieht und ob es zum Schutz des Kindes oder
Jugendlichen tatig geworden ist und noch tatig ist. Hierauf sind die Betroffenen vorab hinzuweisen,
es sei denn, dass damit der wirksame Schutz des Kindes oder des Jugendlichen in Frage gestellt
wird.

(5) Die Absatze 2 und 3 gelten entsprechend fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von Zollbehérden.

(6) Zur praktischen Erprobung datenschutzrechtskonformer Umsetzungsformen und zur Evaluierung
der Auswirkungen auf den Kinderschutz kann Landesrecht die Befugnis zu einem fallbezogenen
interkollegialen Austausch von Arztinnen und Arzten regeln.



Anhang 3 Risikobereich in der Bearbeitung von Kindeswohlgefahrdungsmeldungen

Korperliche Gewalt: Erwachsene iiben korperliche Gewalt gegeniiber Kindern und Jugendlichen

aus — Priigel, Schliage mit Gegenstinden, Kneifen, Beillen, Treten und Schiitteln des Kindes. Daneben
werden Stichverletzungen, Vergiftungen, Schiitteln, Wiirgen, Ersticken sowie thermische Schidigung
(Verbrennen, Verbriithen, Unterkiihlen) bei Kindern beobachtet. Diese Verletzungen kénnen zu bleibenden
korperlichen, seelischen und geistigen Schiaden beim Kind oder im Extremfall zum Tod fiihren.

Zur korperlichen Gewalt zihlt auch die Genitalverstimmelung. Dabei handelt es sich um Eingriffe
an den duferen Genitalien, die zumeist bei Middchen und jungen Frauen vorgenommen werden.
Genitalverstiimmelung existiert in einer Vielzahl von Landern, insbesondere in Afrika und im Nahen
Osten. Dort handelt es sich in der Regel um eine gesellschaftliche Norm, deren Missachtung gedchtet
wird.

Hausliche Gewalt: ist korperliche, sexuelle, psychische u. wirtschaftliche Gewalt bzw. Gewalttaten
zw. Menschen die in einem Haushalt zusammenleben. Auch die Kinder sind - zumindest indirekt -

von Gewalt in der Partnerschaft betroffen. Miissen die Kinder zusehen, wie ihre Eltern untereinander
gewalttétig sind, leidet ihre Psyche. In vielen Fillen nehmen die Kinder die Gewalt nicht nur wahr,
sondern werden von den Parteien instrumentalisiert bzw. vom gewalttitigen Partner ebenfalls
misshandelt. Der Kontext ist erweiterbar, z.B. in dem Sinne, dass Minderjéhrige miterleben miissen,
wie PSB/Erzb. dieselben gewalttitigen Interaktionsmuster in anderen Kontexten mit anderen nicht zum
familidren Kontext gehorenden Beteiligten zeigen.)

Sexualisierte Gewalt: sexuelle Handlungen an Kindern und Jugendlichen — mit und ohne koérperlichen
Kontakt — durch andere erwachsene oder jugendliche Personen.
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Anhang 5 Vereinbarung zum Schutz (Schutzplan) zwischen der kinderbetreuenden
Einrichtung

Vereinbarung zum Schutz (Schutzplan) zwischen der kinderbetreuenden Einrichtung

und den
Eltern/Personensorgeberechtigten

Sorgerecht Name Anschrift Geb. Datum Staatsangehorigkeit

D Vater

D Mutter

fir das Kind

Name, Vorname Geb.-datum Aufenthalt

Kurze pragnante Beschreibung der Vorkommnisse/Beobachtungen:




Festgestellte Gefahrdungs-/Risikobereiche:

[] Vernachlassigung

[ Autonomiekonflikt

D Gesundheitliche Gefahrdung
|| Sexualisierte Gewalt

Begrundung:

D Korperliche Gewalt

D Aufsichtspflichtverletzung
|| Seelische Gewalt
DAufforderung zu Kriminalitat

Ressourcen und Schutzfaktoren, ggf. erganzende Ressourcen und Schutzfaktoren aus

Sicht der PSB und Kind/Jugendlichem




Zwischen den Personensorgeberechtigten und der Schule/Trogata/Ubermittagsbetreuung
werden folgende Vereinbarungen zur Sicherstellung des Kindeswohl getroffen:

Sicherstellungsverpflichtung(-en) Was ist sicherzustellen? (moglichst positiv formulieren,
Mindest(Soll-)zustand, terminiert, konkret/eindeutig, Uberprufbar, in der Verantwortung u.
Umsetzung der Eltern/Mutter/Vater und in deren Sprache)

Klarungsauftrag/-auftrage (zur Abklarung moglicher Gefahrdung):

Wie und Was? Wie soll die Veranderung herbeigefuhrt werden? (Ma3nahmen/ Hilfen/
Aktivitaten zum Schutz/Abwendung der Gefahrdungssituation)

Wer? Wer hat die Veranderung herbeizufuhren?

Wann? Bis wann soll/muss die Veranderung herbeigefuhrt sein?

Kontrolle wer kontrolliert wann bzw. wie oft?

Konsequenz bei Nichteinhaltung:

Die Vereinbarung wird Uberpruft am:

Datum/Unterschrift der Personensorgeberechtigten

Datum/Unterschrift Einrichtungsleitung Datum/Unterschrift Pad. Fachkraft



Anhang 6 Gefahrdungseinschatzung

Datum

Teilnehmer der Gefahrdungseinschatzung

mitwirkende insofern erfahrene Fachkraft/Kinderschutzfachkraft

Institution

Adresse/Telefon

Um wem geht es?

Wie alt ist der/ die Minderjahrige? | ] 01 [ J2-6 [J7-10 [J11-14 [ ] 1518

Einzuschatzende Situation

Beobachtungszeitraum  von: bis:

Welches Verhalten/welche Beobachtungen/welche Hinweise geben Anlass zur Sorge?

Wie hat sich die Situation bisher entwickelt?

Gab es ggdf. situationsverscharfende Faktoren? (durch wen oder was?)

Risikofaktoren

Gibt es Risikofaktoren in der Lebenssituation des Kindes?

Gibt es Belastungssituationen/-faktoren in der Lebenssituation der Familie?

e



Ressourcen/Selbsthilfepotentiale

Welche Fahigkeiten/positiven Eigenschaften sehen Sie beim Kind (s. Aniage 7)?

Welche Fahigkeiten/positiven Eigenschaften sehen Sie bei den Eltern (s. Anlage 7)?

Welche Ressourcen sehen Sie im sozialen Umfeld? (Verwandet, Freunde, Nachbarschaft, usw., (s. Anlage 7)

Gibt es institutionelle Ressourcen? (z.B. Arzte, Hausaufgabenbetreuung, Sportverein, Kirchengemeinde,
usw. (s. Anlage 7).)

Problemakzeptanz/Problemkongruenz/Hilfeakzeptanz/Kooperationsfahigkeit

Nehmen die Eltern die Probleme wahr (Problemakzeptanz)?

Stimmen die Eltern mit Ihrer Beschreibung der Probleme Uberein (Problemkongruenz)?

Nehmen die Eltern Hilfe an (Hilfeakzeptanz)?

Kooperieren die Eltern und setzen Vereinbarungen um (Kooperationsbereitschaft/-fahigkeit?)




Ergebnis der Gefahrdungseinschatzung:

D Es liegt eine Kindeswohlgeféahrdung vor in folgendem/n Gefahrdungsbereich(-en):
D Vernachlassigung D Korperliche Gewalt
D Autonomiekonflikt D Aufsichtspflichtverletzung
D Gesundheitliche Gefahrdung D Seelische Gewalt
D Sexualisierte Gewalt D Aufforderung zu Kriminalitat

Begrindung der Einordnung in den/die Gefahrdungsbereich/-e (Warum liegt eine Kindeswohigeféhrdung vor?):

[ IDie Gefahrdung ist akut, so dass unverzuglich eine Mitteilung gem. § 8 a SGB VIl an das
Jugendamt erfolgen muss. (Die Schédigung/Geféhrdung ist so schwerwiegend, die Ressourcen der Beteiligten
und der Institution reichen nicht, die PSB sind nicht gewillt und/oder in der Lage die Geféhrdung abzuwenden.)

Begrundung:

D Eine Einschatzung der Gefahrdung ist nicht moéglich.
Begrindung:

D Es liegt keine Kindeswohlgefahrdung vor. Der Prozess kann beendet werden.

Begrundung:

[ JEs liegt keine Kindeswohlgefahrdung vor, aber es besteht Hilfebedarf.
Begrindung:

o



Schritte/MaBnahmen/Hilfen/Vereinbarungen zur Sicherstellung des Kindeswohls

Was mussen die Personensorgeberechtigten sicherstellen?
Sicherstellungspflichten der PSB:

Was sollen die Personensorgeberechtigten tun, damit offene Fragen/Unklarheiten zur eindeutigen
Beantwortung der Frage, ob eine Kindeswohlgefahrdung vorliegt, tun, um diese auszuraumen?
(Klarungs-) Auftrage an die PSB, die zur Klarung beitragen:

Was kann helfen und /oder unterstiitzen, um das Kindeswohl zu sicher?
Hilfen und MaBnahmen

Festlegung der weiteren Schritte im Vorgehen und Verantwortlichkeiten:

Was?

Wer?

Bis Wann?

Unterschrift Teilnehmer Unterschrift INSOFA/Kinderschutzfachkraft

Termin(-e) zur Uberpriifung




Anhang 7 Anhaltspunkte fur eine Kindeswohlgefahrdung und Ressourcen/
Schutzfaktoren

Definition gewichtiger Anhaltspunkt:

Ein wahrgenommener Anhaltspunkt, der so schwerwiegend ist, dass sich daraus eine konkrete
Gefahr fur das Kind ableiten Iasst.

Definition Risikofaktoren:

Ein wahrgenommener Anhaltspunkt, von dem sich keine konkreten Sachverhalte zur Eintritts-
wahrscheinlichkeit und schadigenden Auswirkung ableiten lassen, es besteht lediglich eine
abstrakte Gefahr.

Definition Schutzfaktoren:

Schutzfaktoren stellen Teile der Personlichkeit oder bestimmte Bereiche der sozialen Umwelt
dar, die einem Menschen zur Verfligung stehen, um eine positive Bewaltigung altersgemalien
Entwicklungsaufgaben und stressreicher Situationen zu ermoglichen. Dabei wird eine
Bewaltigung im Sinne von Problembearbeitung oder Konfliktldsung eher positiv bewertet

und fUr erstrebenswert gehalten. Strategien, die nicht zu einer Auseinandersetzung mit der
Situation bzw. der Ausgangslage fuhren, werden eher negativ bewertet, da sie starker zur
Vermeidung der ursachlichen Ausgangslage beitragen, etwa zur Flucht in eine Sucht, in Gewalt
oder aber zum Rickzug als einem Ldsungs- bzw. Veranderungsversuch. Viele Menschen
verfugen uber solche bestimmten Persodnlichkeitsmerkmale, die ihnen helfen, gut mit An-
forderungen umzugehen. Menschen, die diese Merkmale gar nicht oder nur in geringerem
Ausmalde besitzen, laufen eher Gefahr, problematische Verhaltensweisen zu entwickeln. Als
Schutzfaktoren bezeichnet man besonders in der Entwicklungspsychologie jene Faktoren, die
sich positiv auf den Entwicklungsverlauf eines Kindes oder Jugendlichen auswirken, wobei
Schutzfaktoren Entwicklungsrisiken deutlich mindern kénnen.

(Stangl, W.,2023, 11. August:. Schutzfaktor. Online Lexikon fiir Psychologie & Pddagogik)

Mogliche gewichtige Anhaltspunkte beim Kind oder Jugendlichen:

¢ nicht plausibel erklarbare sichtbare Verletzungen (auch Selbstverletzungen)

o kérperliche und seelische Krankheitssymptome (z.B. Einnassen, Angste, Zwénge ...)

e unzureichende Flussigkeits- oder Nahrungszufuhr

e fehlende, aber notwendige arztliche Versorgung und Behandlung

e Zufuihrung die Gesundheit gefahrdender Substanzen fiir das Lebensalter mangelnde Aufsicht
e Hygienemangel (z.B. Korperpflege, Kleidung, ...)

e unbekannter Aufenthalt (z.B. Weglaufen, Streunen, ...)

o fortgesetzte, unentschuldigte Schulversdumnisse oder fortgesetztes unent-schuldigtes
Fernbleiben von der Tageseinrichtung

e Gesetzesverstolle

e Isolierung des Kindes (z.B. Kontaktverbot zu Gleichaltrigen)

o wiederholte oder schwere gewalttatige und/oder sexuelle Ubergriffe gegen andere Personen
e wiederholtes apathisches oder stark verangstigtes Verhalten des Kindes

e AuBerungen des Kindes, die auf Misshandlung, sexuellen Missbrauch oder Vernachlassigung
hinweisen



Mogliche gewichtige Anhaltspunkte in der Familie und Lebensumfeld

e Gewalttatigkeiten in der Familie

e sexuelle oder kriminelle Ausbeutung des Kindes oder Jugendlichen (Diebstahl, Bettelei)
e Eltern psychisch- oder suchtkrank, korperlich oder geistig beeintrachtigt

e Familie ist nicht in der Lage finanzieller bzw. materieller Notlagen entgegen zu wirken

e desolate Wohnsituation (Obdachlosigkeit Familie bzw. Kind lebt auf der Stralde, Vermullung,
Wohnung vollig verdreckt, weist Spuren aullerer Gewaltanwendung auf, Nichtbeseitigung
von erheblichen Gefahren im Haushalt, z.B. durch defekte Stromkabel oder Steckdosen,
herumliegen von "Spritzbesteck", Wohnflache - fehlen von eigenem Schlafplatz)

e traumatisierende Lebensereignisse (z.B. Verlust eines Angehorigen, Unglick, ...)
e Erziehungsverhalten der Eltern schadigend
e soziale Isolierung der Familie

e desorientierendes soziales Milieu bzw. desorientierende soziale Abhangigkeiten z.B. zu
Peergruppen

Mogliche Anhaltspunkte zur Mitwirkungsbereitschaft und -fahigkeit

e Kindeswohlgefahrdung durch Erziehungs- oder Personensorgeberechtigte nicht abwendbar
e fehlende Problemeinsicht

e unzureichende Kooperationsbereitschaft

e mangelnde Bereitschaft, Hilfe anzunehmen

e bisherige Unterstltzungsversuche sind unzureichend

e frlhere Sorgerechtsverfahren mit den gleichen Risikofaktoren

o ...

Mogliche Ressourcen/Schutzfaktoren

Ressourcen des Kindes:

e Fahigkeiten, Charaktereigenschaften,
e Bindung zu Bezugspersonen o ..

Ressourcen der Eltern:

e Gesundheit

e Intellektuelle Leistungsfahigkeit
e emotionale Belastbarkeit

e Durchhaltevermégen

e selbst erleben einer emotionalen unterstitzenden Beziehung, positive Beziehung

e Bereitschaft und Fahigkeit zur positiven Veranderung von problematischem oder schadigten
Verhalten

e Bereitschaft und Fahigkeit zur Zusammenarbeit mit den Fachkraften

ausgeglichenes Temperament
Selbstvertrauen
Empathie Fahigkeit

Soziale und Ressourcen:

e Unterstutzende Beziehungen oder familiare Netzwerke (Oma, Opa, Tante, Nachbarin)
e Jugendzentrum e Spielmoglichkeiten

e Vereine o ..



Anhang 8 Meldung einer Kindeswohlgefahrdung gem. §8a SGB VIII

Kind:

Geburtsdatum:

Adresse:

Personensorge

Mutter Vater
Name: Name:
Vorname: Vorname:
geb.: geb.:
Wohnort: Wohnort:

Meldende Institution:

Kontaktdaten fur Ruckfragen seitens des Jugendamtes

Folgende Dokument sind beigefugt:

D Dokumentationsbogen
[] Gefahrdungseinschatzung(-en)
D Schutzplan/-plane

Die Personensorgeberechtigten wurden Uber diese Meldung gem. § 8a SGB VIII

D informiert
D nicht, informiert, weil

Unterschrift Einrichtungsleitung



Anhang 9 Wichtige Kontakte

A.) Fiir die Beratung durch eine insoweit erfahrenen Fachkraft/Kinderschutzfachkraft
gem. § 8b SGB VIII:

Familien- und Erziehungsberatungsstelle

des Amtes fiir Kinder, Jugendliche und Familien
Scharnhorststra3e 8

53842 Troisdorf

Telefon (02241) 900-598

Email  Erziehungsberatung@troisdorf.de

B.) Erreichbarkeit des Jugendamtes der Stadt Troisdorf zur Meldung einer Kindeswohl-
gefahrdung gem. § 8a SGB ViIl:

Innerhalb der Offnungszeiten: montags bis donnerstags von 08:00 Uhr bis 16:30 Uhr sowie freitags
von 08:00 Uhr bis 12:30 Uhr ist das Jugendamt, Abteilung Soziale Dienste, liber den
Tagesdienst, Telefon (02241) 900-474 zu erreichen.

AuBerhalb der Offnungszeiten kénnen Sie in dringenden Angelegenheiten die Rufbereitschaft des
Jugendamtes unter (02241) 9 63 10 erreichen.

C.) Fur strukturelle Fragen zum Vorgehen im Rahmen von Kindeswohlgefahrdungen:

Netzwerkkoordination und Qualititsentwicklung Kinderschutz - Jugendamt Troisdorf
Frau Niermann

Amt fiir Kinder, Jugendliche und Familien

Marktplatz 19

53844 Troisdorf

Telefon (02241) 900-671

Email NiermannH@troisdorf.de



mailto:NiermannH@troisdorf.de
mailto:Erziehungsberatung@troisdorf.de

Anlage 5
1. Handlungsplan bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung durch Mitarbeitende

Fortsetzung

Handlungsplan bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung
durch Mitarbeitende

*leder Fall ist individuell zu prifen, einzuschitzen und bedarf
unterschiedlicher Handlungsabliufe

Beobachtung/ Hinwels
durch Eltern,
Mitarbeitende, Kinder Gesprach mit der
5 digten Per Infos an
die Beteiligten, ggf

Information an Kita-Leitung,
bezieht sich der Hinwels auf die Aufforderung zur
Leitung, Triger informieren bzw. tzungsmoglich r
nachste vorgesetzte Person zlich tellung unter Berdcksichtigung der
Schwere erdachts durch 10

Tatsachlicher
Obergriff mit
Gefahr im Verzug

Vermuteter
Ubergriff

Bewertung dur d
Fachberatung/ juristische Beratung

Veermustung kann nicht

erhartet werden
: ; Leitung holt weitere Infos ein:
Frihzeitige Information der Kinderschutzfachkraft, Gesprache mit
betrof Eltern durch Leitung Info an Triger
und evtl. unter Einbezug der 512/51,/10

Rehabilitation der b
Vertrauenspersaon de

Juli 2024 % Dieser Handlungsplan wurde in A

Gefihrdungseinschitzung mit den Handlungsplan des LVR- Lan

Fachberatung-Kinderschutz

Rheinland, erstellt




Anlage 6
Wichtige Kontakte (stand 01/2025)
Fur die Beratung durch eine interne insoweit erfahrene

Fachkraft / Kinderschutzfachkraft gem. § 8b SGB VIl (IsoFa):

Ansprechpartner*in Familien-

und Erziehungsberatung Anschrift Telefon / Fax / E-Mail

Stadt Troisdorf
Amt fiir Kinder, Tel.: (0 22 41) 900598
Jugendliche und (bitte eine Nachricht auf dem AB
Familien - Jugendamt hinterlassen)

InsoFa - Beratung Familien- und
Erziehungsberatung E-Mail:
Scharnhorststralie 8 erziehungsberatung@troisdorf.de
53842 Troisdorf

Erreichbarkeit des Jugendamtes der Stadt Troisdorf zur Meldung einer
Kindeswohlgefahrdung gem. § 8a SGB VIII:

Innerhalb der Offnungszeiten: montags bis donnerstags von 08:00 Uhr bis 16:30
sowie freitags von 08:00 Uhr bis 12:30 Uhr ist das Jugendamt, Abteilung Soziale
Dienste, Uber den

Tagesdienst, Telefon: 02241/900-474
Zu erreichen.

AuRerhalb der Offnungszeiten kénnen Sie in dringenden Angelegenheiten die
Rufbereitschaft des Jugendamtes unter 02241-96310 erreichen.

Fur strukturelle Fragen zum Vorgehen im Rahmen von
Kindeswohlgefahrdungen:

Netzwerkkoordination und Qualitatsentwicklung Kinderschutz — Jugendamt —
Troisdorf
Frau Niermann

Amt fUr Kinder, Jugendliche und Familien
Markplatz 19
53844 Troisdorf

Tel.: 02241-900 671
Email: NiermannH@Troisdorf.de



mailto:NiermannH@Troisdorf.de

Kinder schiitzen / Gewalt

Ansprechpartner*
in

Trager & Kontakt

E-Mail

Britta Enders-
Fischer

Stadt Troisdorf — Jugendamt
Kinderschutzfachdienst
(zustandig fur das gesamte
Stadtgebiet)

Stadtteilhaus Sieglar
Marktplatz 19

53844 Troisdorf

Tel.: 02241-9009319

Tel.: 02241-900474
(Tagesbereitschaftsnummer)

kinderschutzfachdienst@troisdorf.de

Jana Bach,
Martina Blahova-
Muller

Frauen helfen Frauen Troisdorf
e.V.

Autonomes Frauen- und
Kinderschutzhaus

Postfach 1221

53822 Troisdorf

Telefon: 02241-3226360

info@frauenhelfenfrauenev.de

llka Labonté

Frauenzentrum Troisdorf e.V.
Beratung fir Frauen & Madchen ab
14

HospitalstralRe 2

barrierefreien Zweigstelle:

Alte Poststralie 18

53840 Troisdorf

Tel.: 02241-72250

beratung@frauenzentrum-troisdorf.de

Daniel Beck

SKM - Katholischer Verein fiir
soziale Dienste im Rhein-Sieg-
Kreis e. V.
Gewaltberatungsstelle fiir Jungen
und Manner

Bahnhofstrale 27

53721 Siegburg

Tel.: 02241-177841

daniel.beck@skm-rhein-sieg.de

Entlastung im Alltag

Ansprechpartner*
in

Trager & Kontakt

E-Mail

Marlene Clemens-
Ottersbach
(Koordination
ehrenamtliche
Familienbegleitung)

Sozialdienst katholischer Frauen
e.V. Bonn und Rhein-Sieg-Kreis
~Projekt Aufwind®

Mozartstralie 4

53842 Troisdorf

Tel.: 02241-79450

marlene.clemens-ottersbach@skf-bonn-
rhein-sieg.de




Sozial- und Lebensberatung

Ansprechpartner*
in

Trager & Kontakt

E-Mail

Barbara Fohres

Diakonie Suchthilfe
Poststralle 91

53840 Troisdorf
Tel.: 02241-254440

suchthilfe@diakonie-sieg-rhein.de

Jana Mathes

Diakonie Fliichtlingsberatung
Ringstralle 2

53721 Siegburg

Tel.: 02241-2521534

Mobil: 0177/61 96 232

mathes@diakonie-sieg-rhein.de

Ansprechpartner*
in

Trager & Kontakt

E-Mail

Marlene Clemens-
Ottersbach
(Fachberatung Friihe
Hilfen)

Sozialdienst katholischer Frauen
e.V. Bonn und Rhein-Sieg-Kreis
Beratung fur Alleinerziehende

- ElternRaum -

Mozartstrale 4,

53842 Troisdorf

Tel.: 02241-79450

Mobil: 0160/95 47 15 63

marlene.clemens-ottersbach@skf-bonn-
rhein-sieg.de

Behinderung & Krankheit

Ansprechpartner*®
in

Trager & Kontakt

E-Mail

Sigrun Maciejok

Bunter Kreis Rheinland
Asklepios Kinderklinik
Arnold-Janssen-Stralte 29
53757 Sankt Augustin
Tel.: 02241-9451310

buero.sa@bunterkreis.de

Interkultureller Austausch, Beratung & Begegnung

Ansprechpartner* | Trager & Kontakt E-Mail
in
Kirsten Steinhoff- Stadt Troisdorf - Jugendamt mgh@troisdorf.de

Fahadi
(Leitung)

Mehrgenerationenhaus
,Haus International®
Nahestralle 61-63
53840 Troisdorf

Tel.: 02241-900795




Kinder-, Jugend- & Familienhilfe

Ansprechpartner* | Freie Trager & Kontakt E-Mail

in

Antonella Maglieri, | Sofae.V. info@sofatroisdorf.de
Katrin Am Burgerhaus 3,

Weidenbriick, 53840 Troisdorf

Lisa Wallstabe,
Michaela Barrig,
Vera Klasgen

Tel.: 02241-978680

Sirin & Mehmet
Agaslan
(Geschéftsleitung)

HSH-Netzwerk
Arnold-Janssen-Str. 13
53757 Sankt Augustin
Tel.: 02241-322110

info@hshnetzwerk.de

Christian Peters
(1. Vorsitzender)

Restart e.V. Troisdorf
Mendener Stralte 31
53840 Troisdorf

Tel.: 02241-2001142

info@restart-troisdorf.de

Sibylle von Glasow

Sozialpddagogische
Familienhilfe der Diakonie
Suchthilfe

Poststralle 91

53840 Troisdorf

Tel.: 02241-254440

sibylle.vonglasow@diakonie-sieg-rhein.de

Ansprechpartner*®
in

Trager & Kontakt

E-Mail

Anke Weil}

Teamleitung Team |

Stadt Troisdorf — Jugendamt
Sozialer Dienst (SD)
Stadtteilhaus Troisdorf-Mitte
(zustandig fir Tdf.-Mitte, Altenrath,
Eschmar, Oberlar)

Maienstralte 17

53840 Troisdorf

Tel.: 02241-900673

WeissA@troisdorf.de

Anne Funken

Teamleitung Team Il

Stadt Troisdorf — Jugendamt
Sozialer Dienst (SD)
Stadtteilhaus Sieglar

(zustandig fur Spich, Sieglar, Rotter
See, Kriegsdorf)

Marktplatz 19

53844 Troisdorf

Tel.: 02241-900665

FunkenA@troisdorf.de

Michael Brand-
Kruth

Teamleitung Team IV

Stadt Troisdorf — Jugendamt
Sozialer Dienst (SD)
Stadtteilhaus FWH

(zustandig fur FWH, Tdf.-West,
Millekoven, Bergheim)
Marktplatz 19

53844 Troisdorf

Tel.: 02241-900506

BrandM@troisdorf.de




Kontaktdaten — Behorden

Ansprechpartner*
in

Kontakt

E-Mail

Polizei Troisdorf

Polizeihauptwache
Poststralle 65
53840 Troisdorf
Tel.: 02241-8083221

Familiengericht

Amtsgericht Siegburg
Neue Poststralie 16
53721 Siegburg
Postanschrift:

53719 Siegburg

Tel.: 02241-305-0

Fax: 02241-305-300

poststelle@ag-siegburg.nrw.de

Ubersicht weiterer ,,Insoweit erfahrene Fachkrifte (InsoFa)“
gemal § 4 Abs. 2 KKG (fur Berufsgeheimnistrager) und geman § 8b SGB VIII (fir Ubrige

Berufsgruppen)

e Das Diakonisches Werk An Sieg und Rhein hat eine Vereinbarung mit der
evangelischen Beratungsstelle in Bonn (Adenauerallee 37, 53111 Bonn; Tel.: 0228
/ 6880150) getroffen, die dort tatige InsoFa als Ansprechpartner®in kontaktieren zu

konnen.

e Der Sozialdienst katholischer Frauen e.V. Bonn und Rhein-Sieg-Kreis hat eine
Vereinbarung mit dem Kinderschutzbund St. Augustin (Kolnstralle 112-114, 53757
Sankt Augustin; Tel.: 02241 / 28000) getroffen, die dort tatige InsoFa als
Ansprechpartner*in kontaktieren zu kénnen.

e Der Verein fur Sozialpadagogische Familienhilfe (SoFa e. V.) verfugt mit Frau
Michaela Barrig Uber eine InsoFa. SoFa e. V. ist wie folgt zu erreichen: Tel.: 02241

/ 978680, Adresse: Am Burgerhaus 3 in 53840 Troisdorf.




STADT
TROISDORF

Amt fiir Kinder, Jugendliche und Familien

Kolner Stralte 176

53840 Troisdorf

Telefon (02241) 900-0

Telefax (02241) 900-0

E-Mail  jugendamt@troisdorf.de

Internet www.troisdorf.de
www.facebook.com/StadtTroisdorf
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